Madde 108

Belge turu Kanun Maddesi

Kanun BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI iLE SOSYAL SiGORTALAR VE GENEL
SAGLIK SIGORTASI KANUNU VE DIGER BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE
KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

Madde 108

657 saylill Kanunun 108 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 108- A) Memura, 105 inci maddenin son fikrasi uyarinca verilen iznin bitiminden itibaren, saglik kurulu

raporuyla belgelendirilmesi sartiyla, istekleri Gzerine onsekiz aya kadar ayliksiz izin verilebilir.

B) Dogum yapan memura, 104 inci madde uyarinca verilen dogum sonrasi analik izni sliresinin bitiminden; esi

dogum yapan memura ise, dogum tarihinden itibaren istekleri Gzerine yirmidort aya kadar ayliksiz izin verilir.

C) Uc yasini doldurmamis bir cocugu esiyle birlikte veya miinferit olarak evlat edinen memurlar ile memur olmayan
esin munferit olarak evlat edinmesi halinde memur olan eslerine, cocugun ana ve babasinin rizasinin kesinlestigi
tarihten veya vesayet dairelerinin izin verme tarihinden itibaren, istekleri Uzerine yirmidort aya kadar ayliksiz izin
verilir. Evlat edinen her iki esin memur olmasi durumunda bu sire, eslerin talebi tzerine yirmidort aylik sireyi

gecmeyecek sekilde, birbirini izleyen iki bolim halinde eslere kullandirilabilir.

D) Ozel burs saglayan ve bu burstan istifade etmesi icin kendilerine ayliksiz izin verilenler de dahil olmak lizere

burslu olarak ya da bltce imkanlariyla yetistiriimek Gzere yurtdisina génderilen veya slirekli gérevle yurticine ya da
yurtdisina atanan veya en az alti ay slreyle yurtdisinda gecici olarak gorevlendirilen memurlar veya diger personel
kanunlarina tabi olanlar ile yurtdisina kamu kurumlarinca génderilmis olan 6grencilerin memur olan esleri ile 77 nci

maddeye gore izin verilenlerin memur olan eslerine goérev veya 6grenim slresi icinde ayliksiz izin verilebilir.

E) Memura, yillik izinde esas alinan slreler itibariyla bes hizmet yilini tamamlamis olmasi ve istegi halinde
memuriyeti boyunca ve en fazla iki defada kullanilmak Gzere, toplam bir yila kadar ayliksiz izin verilebilir. Ancak,
sikiydnetim, olaganisti hal veya genel hayata miessir afet hali ilan edilen bodlgelere 72 nci madde geregince belli
bir slire gérev yapmak Uzere zorunlu olarak strekli gérevle atananlar hakkinda bu bélgelerdeki gérev sureleri icinde

bu fikra hUkm{ uygulanmaz.

F) Ayliksiz izin sliresinin bitiminden énce mazereti gerektiren sebebin ortadan kalkmasi halinde, on gln iginde
gobreve donitlmesi zorunludur. Ayliksiz izin sliresinin bitiminde veya mazeret sebebinin kalkmasini izleyen on giin

icinde gorevine dénmeyenler, memuriyetten cekilmis sayilir.

G) Muvazzaf askerlige ayrilan memurlar askerlik stiresince gorev yeri sakl kalarak ayliksiz izinli sayilr."
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