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Kanun BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI iLE SOSYAL SiGORTALAR VE GENEL
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KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

Madde 106

657 sayili Kanunun 104 (inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 104- A) Kadin memura; dogumdan dnce sekiz, dogumdan sonra sekiz hafta olmak Uzere toplam onalti
hafta slireyle analik izni verilir. Cogul gebelik durumunda, dogum 6ncesi sekiz haftalik analik izni sliresine iki hafta
eklenir. Ancak beklenen dogum tarihinden sekiz hafta éncesine kadar saglik durumunun galismaya uygun oldugunu
tabip raporuyla belgeleyen kadin memur, istedi halinde dogumdan 6nceki (ic haftaya kadar kurumunda calisabilir.
Bu durumda, dogum 6ncesinde bu rapora dayanarak fiilen calistigi siireler dogum sonrasi analik izni stresine
eklenir. Dogumun erken gerceklesmesi sebebiyle, dogum &éncesi analik izninin kullanilamayan bolimi de dogum
sonrasi analik izni slresine ilave edilir. Dogumda veya dogum sonrasinda analik izni kullanilirken annenin 61Umu

halinde, istedi Uzerine memur olan babaya anne igin dngérilen slire kadar izin verilir.

B) Memura, esinin dogum yapmasi halinde, istegi tGzerine on giin babalik izni; kendisinin veya cocugunun evlenmesi
ya da esinin, cocugunun, kendisinin veya esinin ana, baba ve kardesinin 6lUmu hallerinde istegi Gzerine yedi glin

izin verilir.

C) (A) ve (B) fikralarinda belirtilen haller disinda, merkezde atamaya yetkili amir, ilde vali, ilgede kaymakam ve yurt
disinda diplomatik misyon sefi tarafindan, birim amirinin muvafakati ile bir yil icinde toptan veya bélimler halinde,
mazeretleri sebebiyle memurlara on glin izin verilebilir. Zaruret halinde 6gretmenler haric olmak Uzere, ayni usllle

on gun daha mazeret izni verilebilir. Bu takdirde, ikinci kez verilen bu izin, yillik izinden dasuldr.

D) Kadin memura, ¢cocugunu emzirmesi icin dogum sonrasi analik izni sliresinin bitim tarihinden itibaren ilk alti
ayda gunde Ug saat, ikinci alti ayda gunde birbucuk saat st izni verilir. SUt izninin hangi saatler arasinda ve ginde

kac kez kullanilacagi hususunda, kadin memurun tercihi esastir.

E) Yillik izin ve mazeret izinleri sirasinda mali haklar ile sosyal yardimlara dokunulmaz."
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