Madde 25 Oda Disiplin Kurulu

Belge turu Kanun Maddesi
Kanun SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK VE YEMINLI MALI MUSAVIRLIK KANUNU (*)
Madde 25

Oda disiplin Kurulu, Gye sayisi 50'e kadar olan Odalarda Ug, 50'den fazla olan Odalarda bes Gyeden (5786 sayili
Kanunun 9'uncu maddesi ile degisen sekli, Yuriurlik: 26.07.2008) olusur.(*) Ayrica, Disiplin Kurulu Gyesi 3
olan Odalarda bir, 5 olan Odalarda 3 yedek Uye segilir.

(5786 sayili Kanunun 9'uncu maddesi ile degisen sekli, Yururlik: 26.07.2008) Disiplin Kurulu tyeleri,
kayith oldugu meslek odasinda en az Ug¢ yil kidemli olup serbest veya bir isyerine bagli olarak bu Kanun
hikiimlerine gére fiillen mesleki faaliyette bulunanlar arasindan (¢ yil icin secilir. Uye sayisi ylizden az olan

odalarda Ug yillik stire sarti aranmaz. Slresi dolan Uye yeniden secilebilir.(**)

Uyeler kendi aralarindan bir baskan secerler. Uyelerin ayrilmalari halinde yerlerine en cok oy alan yedek tyeler

getirilir.

Disiplin Kurulu en az U¢ kisinin hazir bulunmasiyla toplanir. Kararlar Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile verilir.

Oylarda esitlik halinde Baskanin bulundudu taraf Gstln tutulur.
Baskanin bulunmadigi zamanlarda meslekte en kidemli Giye Kurula baskanlik eder.

Oda Disiplin Kurulunun kararlarina karsi teblig tarihinden itibaren otuz giin icinde Birlik Disiplin Kuruluna itiraz

edilebilir.

(*) (5786 sayili Kanunun 9'uncu maddesi ile degismeden 6nceki sekli) kurulur.

(**) (5786 sayili Kanunun 9'uncu maddesi ile degismeden 6nceki sekli) Disiplin Kurulu iki yil icin secilir.

Siresi dolan Uye yeniden secilebilir.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf

Gazete metni esastir. — 18.09.2026
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