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Mesle?in vakar ve onuruna ayk?r? fiil ve hareketlerde bulunanlarla, gorevlerini yapmayan veya kusurlu olarak yapan
yahut da gorevinin gerektirdi?i glveni sars?c? hareketlerde bulunan meslek mensuplar? hakk?nda, muhasebe ve
mu?avirlik hizmetlerinin gere?i gibi yurutilmesi maksad? ile durumun niteli?ine ve a??rl?k derecesine gére a?a??
daki disiplin cezalar? verilir.

Disiplin cezalar? ?unlard?r:
a) Uyarma; meslek mensubuna mesle?inin icras?nda daha dikkatli davranmas? gerekti?inin yaz? ile bildirilmesidir.
b) K?nama; meslek mensubuna gorevinde ve davran???nda kusurlu say?ld???n?n yaz? ile bildirilmesidir.

c) Gegici olarak mesleki faaliyetten al?koyma; mesleki s?fat? sakl? kalmak ?art?yla alt? aydan az, bir y?ldan ¢ok
olmamak Uzere mesleki faaliyetten al?koymad?r.

d) Yeminli s?fat?n? kald?rma; yeminli mali mu?avirlerin yeminli s?fat?n?n kald?r?Imas?d?r.

e) Meslekten ¢?karma; meslek mensubunun ruhsatnamesinin geri al?narak bir daha bu mesle?i icra etmesine izin
verilmemesidir.

Mesleki Kurallara, mesle?in vakar ve onuruna ayk?r? fiil ve harekette bulunanlarla, gérevin gerektirdi?i giiveni sars?c
? harekette bulunan meslek mensuplar? hakk?nda, ilk defas?nda uyarma, tekrar?nda ise k?nama cezas? uygulan?r.

Gorevini ba??ms?zI?k tarafs?zI?k ve dirustlikle yapmayan veya kusurlu olarak yapan veyahutta bu Kanunda yer
alan mesle?in genel prensiplerine ayk?r? harekette bulunan meslek mensuplar? igin gegici olarak mesleki faaliyetten
al?koyma cezas? uygulan?r.

Tasdik yetkisini gerce?e ayk?r? olarak kulland??? (5786 say?!? Kanunun 1’inci maddesi ile de?i?en ?ekli,
Yurarlik: 26.07.2008)Maliye Bakanl???nca (*) ilk defa tespit edilen ve rapora ba?lanan yeminli mali mi?avirler
hakk?nda gegcici olarak mesleki faaliyetten al?koyma, bu husus tekerrir edip bunun mahkeme karar?yla kesinle?
mesi halinde de yeminli s?fat?n? kald?rma cezas? verilir.

Mukellefle birlikte kasden vergi ziya?na sebebiyet verdikleri mahkeme karar? ile kesinle?en meslek mensuplar?na,
meslekten ¢?karma cezas? verilir.

(7546 say?l? Kanunun 4'Uncli maddesi ile eklenen f?kra, Yurtrluk: 30.03.2025) Meslek ruhsatnamesini bir ba?
kas?na bedelli veya bedelsiz olarak kulland?rd?klar? tespit edilen meslek mensuplar? ile ba?ka meslek mensuplar?n
?n ad ve unvanlar? kullan?larak beyanname diizenleyen, imzalayan ya da gdnderen meslek mensuplar?na
meslekten ¢?karma cezas? verilir.

Uc y?lI?k bir dénem iginde iki veya daha fazla disiplin cezas?n? gerektiren davran??ta bulunan meslek mensubuna,
her yeni sucu icin bir dncekinden daha a??r ceza uygulanabilir.
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Be? y?lI?k donem icinde iki defa mesleki faaliyetten al?koyma cezas? ile cezaland?r?Imas?ndan sonra bu cezay?
gerektiren fiili yeniden i?leyen meslek mensuplar? hakk?nda meslekten ¢?karma cezas? uygulan?r.

Disiplin kurullar? bir derece a??r veya bir derece hafif disiplin cezas?n?n uygulanmas?na karar verebilirler.
Takibat ve hukim tesisi disiplin soru?turmas? yap?Imas?na ve disiplin cezas? uygulanmas?na engel de?ildir.

Meslek mensubu hakk?nda savunmas? al?nmadan disiplin cezas? verilemez. Yetkili disiplin kurulunun 10 giinden az
olmamak Uzere verdi?i sure icinde savunma yapmayanlar, savunma hakk?ndan vazgecmi? say?I?rlar.

(7546 say?1? Kanunun 4’inci maddesi ile de?i?en f?kra, Yururlik: 30.03.2025) Disiplin cezalar?, cezan?n
kesinle?ti?inin meslek mensubuna bildirilmesinden sonra uygulan?r.(**)

(*) (5786 say?l? Kanunun 1'inci maddesi ile de?i?meden dnceki ?ekli) Maliye ve Gumrik Bakanl???nca

(**) (de?i?meden 6nceki ?ekli) Disiplin cezalar? kesinle?me tarihinden itibaren uygulan?r.
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