186 SERiI NO'LU GELIR VERGISiIi GENEL TEBLIGI

Belge turu Teblig

Kanun GELIR VERGISI KANUNU

Teblig grubu GELIR VERGISI GENEL TEBLIGLERI
Sayi 22355

Tarih 26.07.1995

Sira no 186

Sayfal/3



193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 23 Gncld maddesinin 4108 sayili Kanunun 16 nci maddesi ile degisik 8 numarali
bendinde; hizmet erbabina isverenlerce yemek verilmek suretiyle saglanan menfaatlerin vergiden mistesna
tutulacadi hitkme baglanmis ve sbzii edilen bendin parantez ici hiikmiinde de aynen, "(isverenlerce, isyerinde veya
mistemilatinda yemek verilmeyen durumlarda calisilan gUnlere ait bir gunlik yemek bedelinin 100.000 lirayi
asmamasi ve buna iliskin 6demenin yemek verme hizmetini saglayan miikelleflere yapilmasi sarttir. Odemenin bu
tutari asmasi halinde, asan kisim ile hizmet erbabina yemek bedeli olarak nakten yapilan édemeler ve bu amacgla

saglanan menfaatler tcret olarak vergilendirilir.)" denilmistir.

4108 sayili Kanunun 40 inci maddesinin (e) bendi uyarinca da bu degisikligin 1.7.1995'den gecerli olacagdi hikme

baglanmistir.

Buna gore, hizmet erbabina yemek verilmek suretiyle saglanan menfaatlerin vergiden istisna edilmesi uygulamasi

1.7.1995 tarihinden itibaren asagida belirtilen esaslara gore yurutulecektir.

1. HiZMET ERBABINA iSYERINDE VEYA iSYERININ MUSTEMILATIN-DA YEMEK VERILMEK SURETIYLE
SAGLANAN MENFAATLER :

a) Yemek Verilmek Suretiyle Saglanan Menfaatlerin Vergiden istisnasi :

Gelir Vergisi Kanununun 23/8 inci maddesinde yer alan yemek bedeline iliskin hUkimde 4108 sayili Kanunla yapilan

degisiklik, esas itibariyle istisna kapsaminin genisletiimesinden ibarettir.

Diger bir ifadeyle, isverenlerce hizmet erbabina isyerinde veya mistemilatinda yemek verilmek suretiyle saglanan

menfaatlere iliskin istisnada yeni bir dizenlemeye gidilmemis olup, bu istisna aynen muhafaza edilmistir.

Buna gore, isverenlerce hizmet erbabina isyerinde veya mistemilatinda yemek verilmek suretiyle saglanan
menfaatlerin, herhangi bir tutarla sinirli olmaksizin vergiden mustesna tutulmasi uygulamasina, bundan bdyle de

devam edilecektir.

S6z konusu istisnanin uygulanmasinda, isverenin isyerinde yemek hazirlatmasi sart olmayip, yemedin disardan
temin edilmesi ve isyerinde ayin olarak yemek verilmesi suretiyle saglanan menfaat niteliginde olmasi yeterli

bulunmaktadir.

Diger taraftan, hizmet erbabi tarafindan yemek Ucreti v.b. adlarla yemek bedeline yapilan katkinin, yemegin

isverene maliyetini etkilemesi disinda istisna uygulamasi agisindan bir 6nemi bulunmamaktadir.
ORNEK 1 :

isveren (A), calistirdidi iscilere isyerinde bulunan mutfagini ve yemekhanesini kullanmak suretiyle yemek vermekte

olup, yemegin isci basina bir glinlik bedeli de 180 bin liradir.

Bu isverenin, yukarida agiklanan sekilde iscilerine yemek vermek suretiyle sagladigi menfaat, herhangi bir tutarla

sinirli olmaksizin isciler yoniinden vergiden muistesna tutulacaktir.
ORNEK 2 :

isveren (B), isyerinde hazirlatarak isyerinin yemekhanesinde personeline yemek vermektedir. Yemek bedelinin bir
gunldk tutan 160 bin lira olup, bunun 130 bin lirasini kendisi karsilamakta, 30 bin liralik kismini,da personelin

maasindan kesmek suretiyle tahsil etmektedir.
isveren (B)'nin, personele yemek vermek suretiyle sagladigi 130 bin lirallk menfaat, personel acisindan vergiden
istisna edilecektir.
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