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BiRiNCi BOLUM
Amac, Kapsam, Yasal Diizenleme, Dayanak ve Ongériilen Tesvik
Amac ve kapsam

MADDE 1 - (1) 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili issizlik Sigortasi Kanununa, 21/3/2018 tarihli ve 7103
saylli Vergi Kanunlari ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmtinde Kararnamelerde Dedisiklik Yapilmasi Hakkinda
Kanunla eklenen Gegici 21 inci maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslarin belirlenmesi bu Tebligin

amac ve kapsamini olusturmaktadir.
Yasal diizenleme ve dayanak
MADDE 2 - (1) 4447 sayilh Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICi MADDE 21 - Bu Kanunun gegici 19 uncu ve gecici 20 nci maddeleri kapsaminda ise alinanlarin
Ucretlerinin, ilgili yilda uygulanan asgari lcretin aylk brit tutarinin prim édeme gin sayisina isabet eden
tutar Gzerinden hesaplanan gelir vergisinin asgari gecim indirimi uygulandiktan sonra kalan kismi,

verilecek muhtasar beyanname Uzerinden tahakkuk eden vergiden terkin edilir.

Bu madde kapsaminda yapilan lGcret 6demelerine iliskin dlizenlenen kagitlara ait damga vergisinin aylk

brit asgari Ucretin prim 6édeme giin sayisina isabet eden kismi beyan edilmez ve 6denmez.

Bu maddeyle saglanan vergi tesvikleri 2020 yili Aralik ayi asilmamak Uzere, tesvik kapsamina giren
calisanlar icin 12 ay sureyle uygulanir. Ancak bu slre; ise giris tarihi itibariyla tesvik kapsamina giren; 18
yasindan buyuk kadin, 18 yasindan buyuk 25 yasindan kicguk erkek calisanlar ile Kuruma engelli olarak
kayitli sigortalilar icin 18 ay olarak dikkate alinir. Bu madde kapsamindaki vergi tesvikleri, bu Kanunun
gecici 20 nci maddesi kapsaminda saglanan tesvikten yararlanilan calisanlar icin maddede yazil siire ve

sartlarla sinirh olarak uygulanir, prim ve Ucret destegi saglanmayan aylar icin vergi tesvikleri de

Sayfal/1ll



uygulanmaz.

Bu madde kapsaminda tesvikten yararlaniimis olan calisanin tesvik sliresini tamamlamadan isten ayrilip
yeniden ise baslamasi halinde, bu maddede belirtilen sartlarin saglanmasi kaydiyla Uclincli fikrada
belirtilen yararlanma suresini asmamak Uzere s6z konusu calisan icin, yeniden ise basladigi tarihteki

durumu dikkate alinarak, kalan sire kadar bu tesvikten yararlanilabilir.

Bu madde kapsaminda gelir vergisi stopaji tesvikinden yararlananlar, diger kanunlarda yer alan benzer

nitelikli gelir vergisi stopaji tesviklerinden yararlanamaz.

Bu madde hukUimleri; 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren kurum ve
kuruluslara ait isyerleri ile 2886 sayili Kanuna, 4734 sayili Kanuna ve uluslararasi anlasma huktimlerine
istinaden yapilan alim ve yapim isleri ile 4734 sayili Kanundan istisna olan alim ve yapim islerine iliskin
isyerleri ile sosyal guvenlik destek primine tabi calisanlar ve yurtdisinda calisan sigortalilar hakkinda

uygulanmaz.

Bu Kanunun gecici 20 nci maddesi kapsamindaki desteklerden faydalananlar haric olmak Uzere, 1/1/2018
ila 31/12/2020 tarihleri arasinda 5510 sayili Kanun kapsamina alinan isyerleri ve daha 6nce tescil edildigi
halde ortalama sigortali sayisinin hesaplandidi yilda sigortali calistirilmamasi nedeniyle Sosyal Givenlik
Kurumuna aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar prim hizmet beyannamesi vermeyen isyerleri, bu
maddede belirtilen sartlar saglanmak kaydiyla, 1/1/2018 tarihinden sonra ilk defa sigortali bildiriminde
bulunulan ayi takip eden Gg¢uncu aya iliskin aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinden itibaren bu Kanunun gecici 19 uncu maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen stre kadar

bu maddede yer alan vergi tesviklerinden yararlandirilir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar ile mahsup seklini ve dénemini belirlemeye Maliye

Bakanhgi yetkilidir.”
Ongériilen tesvik

MADDE 3 - (1) 4447 sayih Kanunun Gegici 21 inci maddesiyle, ayni Kanunun Gegici 19 ve 20 nci
maddeleri kapsaminda ise alinan ve bu maddelerde yazili sartlari tasiyan Ucretliler icin asgari Ucretin
prim édeme gln sayisina isabet eden tutari Uzerinden hesaplanan gelir vergisinin, asgari gecim indirimi
uygulandiktan sonra kalan kisminin verilecek muhtasar beyanname/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesi Uzerinden tahakkuk eden vergiden terkin edilmesi suretiyle, gelir vergisi stopaj tesviki
saglanmaktadir.

iKiNCi BOLUM

4447 sayih Kanunun Gegici 19 uncu Maddesi Kapsaminda ise Alinan Ucretlilere

iliskin Gelir Vergisi Stopaji Tesviki Uygulamasi
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Gelir vergisi stopaji tesvikinden faydalanilmasina iliskin sartlar

MADDE 4 - (1) 4447 sayih Kanunun Gecici 19 uncu maddesi kapsaminda 6ngorilen sartlar tasiyan 6zel
sektér isverenleri, 1/1/2018 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda ise aldiklarn sigortalilardan dolay! gelir

vergisi stopaji tesvikinden asagidaki sartlar dahilinde faydalanacaktir.
a) Sigortalinin Turkiye is Kurumuna kayith issiz olmasi,

b) Sigortalinin ise baslama tarihinden 6nceki Uc¢ ay icerisinde, toplam on gunden fazla; 31/5/2016 tarihli
ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 4 ncl maddesinin birinci fikrasinin
(a) ve (c) bentleri kapsaminda Sosyal Glvenlik Kurumuna bildiriimemis olmasi ve sigortalinin istege bagli
sigortalilik hari¢c 5510 sayili Kanunun 4 Uncl maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali

olmamasi,

c) Sigortalinin ise alindigi yildan bir 6nceki takvim yilinda ise alindigi isyerinden bildirilen ayhk prim ve
hizmet belgelerindeki veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerindeki sigortali sayisinin ortalamasina

ilave olarak ise alinmis olmasi.
istisna uygulamasinda sire

MADDE 5 - (1) 4447 sayili Kanunun Gecgici 19 uncu maddesi kapsaminda ise alinan sigortalilar icin
saglanan gelir vergisi stopaji tesviki, 1/1/2018 tarihinden 31/12/2020 tarihine kadar uygulanmak Uzere,

tesvik kapsamina giren her bir calisan icin en fazla 12 ay sure ile uygulanir.

Bu sire; engelli, 18 yasindan bayUk kadin, 18 yasindan blUyuk 25 yasindan kuguk erkek calisanlar icin 18

ay slre ile uygulanir.

(2) 1/1/2018 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda 5510 sayili Kanun kapsamina alinan isyerleri ve daha 6nce
tescil edildigi halde ortalama sigortali sayisinin hesaplandigi yilda sigortali calistirlmamasi nedeniyle,
Sosyal Glvenlik Kurumuna aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi
vermeyen isyerleri, bu maddede belirtilen sartlar saglanmak kaydiyla, 1/1/2018 tarihinden sonra ilk defa
sigortall bildiriminde bulunulan ayi takip eden Ucuncl aya iliskin aylhk prim ve hizmet belgesi veya

muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden itibaren gelir vergisi stopaji tesvikinden yararlandirilir.
Gelir vergisi stopaj tesvikinin uygulanmasi

MADDE 6 - (1) 4447 sayili Kanunun Gegici 19 uncu maddesinden yararlanan isverenler icin gelir vergisi
stopaji tesviki 31/12/2020 tarihini gecmemek Uzere, sigortalinin 1/1/2018 tarihinden itibaren ise alindigi
aydan baslamak ve 06ngdrilen sdreleri asmamak Uzere her ay verilecek muhtasar
beyannamelerde/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde uygulanir. Uc¢ aylik muhtasar
beyanname/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi veren mukellefler tarafindan gelir vergisi stopaji

tesviki, Gc¢ aylik donemler itibariyla dikkate alinir.
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(2) 4447 sayili Kanunun Gegici 19 uncu maddesine gore prim desteginden faydalanilamayan durumlarda

gelir vergisi stopaji tesviki de uygulanmaz.

(3) Tesvikten yararlanilmaya baslanmasindan sonra, gerek eski calisanlarin gerekse ilave istihdam
edilenlerin 31/12/2020 tarihinden dnce isten cikarilmasi durumunda, isten cikis tarihinden énceki takvim
yilinda istihdam edilen ortalama sigortali sayisinin Uzerinde kalinmak kosuluyla, terkin edilecek vergi
tutarinin tespitinde, ilave istihdam amaciyla ise alinanlardan kalan sigortalilar dikkate alinir. Bu durumda,

sigortalilardan hangisi icin tesvikten yararlanilacagi isveren tarafindan serbestce belirlenir.

Ornek 1: isveren (A)'nin, 2017 yili icinde verdigi aylik prim ve hizmet belgelerindeki ortalama sigortali
sayisi 20°dir. Bu isveren, 2017 yili ortalamasi olan 20 sigortalisina ilave olarak 2018 yilinin Nisan ayinda

destek kapsaminda bulunan 5 sigortali istihdam etmistir.

Buna gore, isveren (A), Nisan ayinda istihdam ettigi ve sartlarin tamamini tasiyan 5 sigortalisi icin

tesvikten yararlanabilecektir.

Ornek 2: isveren (B)'nin, 2017 takvim yilinda verdigi aylik prim ve hizmet belgelerindeki ortalama isci
sayisi 30°'dur. Bu isveren, 8/5/2018 tarihinde ilave istihdama iliskin sartlari tasiyan 8 isci istihdam etmis

ve bu isciler icin tesvikten yararlanmaya baslamistir.

isveren (B), 2018 Eyliil ayinda tesvik kapsaminda olmayan 4 iscisini isten cikarmistir. Bu durumda
isveren (B), ilave istihdam etmis oldugu 8 isci icin Eylil 2018’e kadar ilave istihdam tesvikinden
yararlanacak olup bu tarihten sonra ise 2017 yilinda istihdam ettigi ortalama 30 sigortalinin Uzerinde
kalan 4 isci icin tesvikten yararlanacaktir. Tesvikten yararlanacagi 4 iscinin hangisi olacagi isveren

tarafindan serbestce belirlenecektir.

Ornek 3: isveren (D), 2017 takvim yilinda tescil ettirdigi isyerinde sigortali isci calistirmamistir. 2/2/2018

tarihinde ise aldigi 2 isci icin ilk defa sigortali bildiriminde bulunmustur.

Bu isveren, ilk defa sigortal bildiriminde bulundugu ay! takip eden UclUncl aya iliskin (Mayis ayina ait
olup Haziran ayinda verilecek) aylik muhtasar beyanname/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden
itibaren Mayis ayina iliskin 6dedigi Ucretler Uzerinden gelir vergisi stopaji tesvikinden yararlanmaya

baslayacaktir.

2018 yilinda ise yeni baslayan mukellefler icin de gelir vergisi stopaj tesviki ayni sekilde uygulanacaktir.
UCUNCU BOLUM

4447 sayih Kanunun Gegici 20 nci Maddesi Kapsaminda ise Alinan Ucretlilere

iliskin Gelir Vergisi Stopaji Tesviki Uygulamasi

Gelir vergisi stopaji tesvikinden faydalanilmasina iliskin sartlar
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MADDE 7 - (1) 4447 sayili Kanunun Gecici 20 nci maddesi kapsaminda 6ngoérulen sartlan tasiyan ve
imalat sektoérinde faaliyette bulunan 6zel sektdr isverenleri, 1/1/2018 tarihinden itibaren ise aldiklari

sigortalilardan dolayi gelir vergisi stopaji tesvikinden asagidaki sartlar dahilinde faydalanacaktir.

a) isverenin, 2017 yilinda Sosyal Gilivenlik Kurumuna verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde kayitli

sigortali sayisi ortalamasinin 1 ila 3 olmasi,

b) isverenin ustalik belgesi sahibi olmasi,

c) Sigortalinin ise giris tarihi itibariyle 18 yasindan blyuk ve 25 yasindan kiiclik olmasi,
¢) Sigortalinin Tirkiye is Kurumuna kayith issiz olmasi,

d) Sigortalinin ise baslama tarihinden Onceki U¢ ay icerisinde, toplam on ginden fazla; 5510 sayili
Kanunun 4 tncu maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentleri kapsaminda Sosyal Glvenlik Kurumuna
bildirilmemis olmasi ve sigortalinin istege bagli sigortallik hari¢ 5510 sayili Kanunun 4 Gncid maddesinin

birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali olmamasi,

e) Sigortalinin, 2017 yilinda isyerinden Sosyal GuUvenlik Kurumuna bildirilen ayhk prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith sigortali sayisinin ortalamasina

ilave olarak ise alinmasi.
istisna uygulamasinda siire

MADDE 8 - (1) Bu madde kapsaminda gelir vergisi stopaji tesviki, 31/12/2018 tarihine kadar
uygulanmak Uzere, 1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasinda tesvik kapsamina giren calisanlara

uygulanir.
Gelir vergisi stopaj tesvikinin uygulanmasi

MADDE 9 - (1) 4447 sayih Kanunun Gecici 20 nci maddesinden yararlanan isverenler icin gelir vergisi
stopaji tesviki 31/12/2018 tarihini gecmemek Uzere, sigortalinin ise alindigi ayi takip eden ilk aydan
baslamak Uzere her ikinci ay icin uygulanir. U¢ aylik muhtasar beyanname/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesi veren mukellefler tarafindan gelir vergisi stopaji tesviki uygulamasinda, U¢ aylik donemlere

tekabil eden aylar dikkate alinir.
(2) Bu madde kapsamina giren isyerleri en fazla iki sigortali icin destekten yararlanabilir.

(3) 2018 yilinda 5510 sayili Kanun kapsamina alinan isyerleri ile daha 6nce Kanun kapsamina alindigi
halde 2017 yilinda Sosyal Glvenlik Kurumuna aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamesi vermeyen ve 2018 yilinda ilk defa sigortali bildiriminde bulunan isyerleri bu madde

kapsaminda gelir vergisi stopaji tesvikinden yararlanamaz.
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(4) 2017 yilinda Sosyal Guvenlik Kurumuna verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde kayith sigortali
sayisi ortalamasi 3'ten fazla olan isyerleri bu madde kapsaminda gelir vergisi stopaji tesvikinden

yararlanamaz.

(5) 4447 sayih Kanunun Gecici 20 nci maddesine gore prim ve Ucret destegi saglanmayan aylar icin gelir

vergisi stopaji tesviki de uygulanmaz.

(6) Tesvikten yararlanilmaya baslanmasindan sonra, gerek eski calisanlarin gerekse ilave istihdam
edilenlerin 31/12/2018 tarihinden 6nce isten cikarilmasi durumunda, 2017 takvim yilinda istihdam edilen
ortalama sigortali sayisinin tUzerinde kalinmak kosuluyla, terkin edilecek vergi tutarinin tespitinde, ilave
istihdam amaciyla ise alinanlardan kalan sigortalilar dikkate alinir. Bu durumda, sigortalilardan hangisi

icin tesvikten yararlanilacagi isveren tarafindan serbestce belirlenir.

Ornek 4: imalat sektériinde faaliyette bulunan isveren (E)'nin 2017 yili aylik prim hizmet belgelerindeki
sigortall sayisi ortalamasi 3 iscidir. isveren 15/1/2018 tarihinde ilave istihdam sartlarini tasiyan 3 ilave

isci istihdam etmistir.

isveren (E)'nin, ise aldidi ilave 3 isciden 2'si icin ise giris tarihini takip eden aydan baslamak ve iki ayda
bir hesaplanmak Uzere, Subat, Nisan, Haziran, Adustos, Ekim, Aralik ayi lcretleri (izerinden, bu aylara
iliskin verecegi muhtasar beyannamelerinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde gelir vergisi

stopaji tesvikinden yararlanacaktir.

Ornek 5: Uc ayda bir muhtasar beyanname veren ve imalat sektériinde faaliyette bulunan isveren
(F)'nin 2017 yili aylik prim ve hizmet belgelerindeki sigortali sayisi ortalamasi 2 iscidir. isveren 15/2/2018

tarihinde ilave istihdam sartlarini tasiyan 2 ilave isci istihdam etmistir.

isveren (F)'nin, ise aldidi ilave 2 isciden dolayi ise giris tarihini takip eden aydan baslamak ve iki ayda bir
hesaplanmak Uzere, Mart, Mayis, Temmuz, Eylll, Kasim ayi Ucretleri Uzerinden, 2018 yili Nisan, Temmuz,
Ekim ve Ocak 2019'da verecegi muhtasar beyannamelerinde/muhtasar ve prim hizmet

beyannamelerinde gelir vergisi stopaji tesvikinden yararlanacaktir.

Ornek 6: isveren (G)'nin, 2017 takvim yilinda verdigi aylik prim ve hizmet belgelerindeki ortalama isci
sayisi 1'dir. Bu isveren, 8/3/2018 tarihinde ilave istihdama iliskin sartlari tasiyan 2 isci istihdam etmis ve
bu isciler icin tesvikten yararlanmaya baslamistir. isveren (G), 2018 Eylul ayinda tesvik kapsaminda

olmayan 1 iscisini isten ¢ikarmistir.

Bu durumda isveren (G), ilave istihdam etmis oldugu 2 isci icin Nisan, Haziran ve AJustos aylarinda ilave
istihdam tesvikinden yararlanacak olup Ekim ve Aralik aylarinda ise 2017 yilinda istihdam ettigi ortalama
1 sigortalinin Gzerinde kalan 1 isci icin tesvikten yararlanacaktir. Tesvikten yararlanacagi 1 iscinin hangisi

olacagi isveren tarafindan serbestce belirlenecektir.
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DORDUNCU BOLUM
Ortak Hukumler
Uygulamanin esaslan

MADDE 10 - (1) 4447 sayili Kanunun Gegici 21 inci maddesi kapsaminda gelir vergisi stopaji tesviki

uygulanan Ucretlerin vergilendirilmesinde, éncelikle asgari gecim indirimi dikkate alinir.

(2) 4447 sayilh Kanunun Gegcici 21 inci maddesi kapsaminda muhtasar beyanname/ muhtasar ve prim
hizmet beyannameleri Uzerinden terkin edilecek tutar, tesvikten yararlanilan sigortali bazinda ve
tesvikten yararlanilan yilda uygulanacak asgari Ucretin aylik brit tutarinin calisilan gln sayisina isabet
eden kismi Uzerinden hesaplanan gelir vergisinden asgari gecim indiriminin mahsup edilmesi sonucu

kalan tutar gecemez.

(3) 4447 sayil Kanunun Gegici 21 inci maddesi kapsaminda gelir vergisi stopaji tesvikinden yararlanmak
isteyen isverenlerin, Tebligin ekinde yer alan “istihdamin Tesvikine iliskin Bildirim”i (EK:1) doldurmalari

ve muhtasar beyanname/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ekinde vermeleri zorunludur.

(4) Bildirimin (XIV) numarali sitununda yer alan terkin edilebilecek vergi tutarini verecekleri muhtasar
beyannamenin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin Tablo-1 "Matrah ve Vergi Bildirimi" boliumudnin
(20-e) No.lu satirinda (4447 sayili Kanunun Gegici 21 inci maddesi kapsaminda terkin edilecek tutar)
gostereceklerdir. Bu tutar, ayni beyannamenin (19) No.lu satirinda goésterilen gelir vergisi kesintisi

toplamindan indirilerek terkin islemi gerceklestirilmis olacaktir.

(5) Terkin islemi sonrasinda kalan gelir vergisi tutari, muhtasar beyannamenin/ muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin (21) No.lu “Terkin Sonrasi Kalan Gelir Vergisi Tutar” satirinda gésterilecektir. Bu tutar
tahakkuka esas alinacak ve beyannamenin Tablo-2 “Tahakkuka Esas icmal Cetveli” béliminiin (2) No.lu

“Tahakkuk Eden” satirina aktarilacaktir.

(6) 4447 sayih Kanunun Gegici 21 inci maddesi kapsaminda terkine konu edilen tutar muhtasar
beyannamenin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin (20-e) No.lu satirinda gdsterilmis oldugundan,

vergi dairesince ayrica bir terkin islemi yapilmayacaktir.

(7) 7103 sayili Kanunun 44 uUnci maddesinin 1/1/2018 tarihinden itibaren uygulanmak Uzere yayimi

tarihinde yUrarlige girmesi nedeniyle;

a) Bu Tebligin yayimi tarihine kadar Tebligin 4 ve 7 nci maddelerindeki sartlar tasiyan sigortalilardan
dolay! yararlanilamayan gelir vergisi stopaji tesvik tutarlari, bu tarihten sonra verilecek ilk muhtasar
beyanname/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi Uzerinde mahsup edilecektir. Mahsup isleminin
yapilabilmesi icin tesvikten yararlanilamayan dénemlere ait Dbilgilerin de ilk muhtasar

beyanname/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ekinde verilecek bildirime eklenmesi gerekmektedir.
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b) Bu suretle mahsup edilemeyen bir tutarin kalmasi halinde, kalan tutar, sonraki aylarda verilecek
muhtasar beyannameler/muhtasar ve prim hizmet beyannameleri Uzerinde, yukarida aciklanan esaslar
cercevesinde mahsup edilecek olup 6nceki donemlere ait muhtasar beyannameler/muhtasar ve prim

hizmet beyannameleri icin bu nedenle dizeltme yapilmayacaktir.

c¢) Uc¢ ayllk muhtasar beyanname/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi veren miikelleflerce

doldurulacak olan bildirimde, tesvikten faydalanilan her ay ayri satirda gd6sterilecektir.

Ornek 7: isveren (H)'nin, 2017 takvim yilinda verdigi aylik prim ve hizmet belgelerindeki ortalama isci

sayisi 20'dir. Bu isveren, 8/1/2018 tarihinde ilave istihdama iliskin sartlar tasiyan 2 isci istihdam etmistir.

isveren (H), 2018 yili Ocak, Subat, Mart, Nisan ve Mayis aylarina iliskin muhtasar beyanname/muhtasar
ve prim hizmet beyannamelerini kanuni slresinde vermistir. isveren (H), Ocak, Subat, Mart, Nisan ve

Mayis aylarinda gelir vergisi stopaji tesvikinden yararlanamamistir.

Bu durumda isveren (H), yararlanamadigi gelir vergisi stopaj tesvik tutarlarn ile Haziran ayina ait tesvik
tutarini, Temmuz/2018'de verecegi muhtasar beyanname/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi

Uzerinden mahsup edebilecektir.

Ornek 8: isveren (I), 2017 yili icin verdigi aylik prim ve hizmet belgelerinde ortalama 5 isci calistirdigini
bildirmistir. isveren (1), 1/6/2018 tarihinden itibaren isletmesinde calistirdidi isci sayisini, Tebligin 4 Gnci
maddesindeki ilave istihdama iliskin sartlar tasiyan 1 ilave isci ile 6'ya ¢cikarmistir. ilave istihdam edilen

isci bekar olup asgari Ucret almaktadir.

Bu isverenin tesvikten faydalanacagi tutar asagidaki sekilde hesaplanmistir.

Aylik Briit Ucret Tutari 2.029,50 TL
Aylik Vergi Matrahi [2.029,50-(2.029,50x%15*=)] 1.725,07 TL
2018 Yili Haziran Ay Asgari Ucret Uzerinden Hesaplanan Vergi 258,76 TL
Asgari Gecim indirimi 152,21 TL
4447 sayili Kanunun Gegici 21 inci Maddesi Kapsaminda Terkin Edilecek Tutar (258,76-152,21=) 106,55 TL
Bu isci icin Vergi Dairesine Odenecek Tutar [258,76-(152,21+106,55=)] 0TL
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*SGK primi isci payl %14 +issizlik sigortasi primi isci payl %1=%15

Ornek 9: isveren (L), 2017 yili icin verdigi aylik prim ve hizmet belgelerinde ortalama 12 isci istihdam
ettigini bildirmistir. isveren (L), 1/12/2018 tarihinden itibaren isletmesinde calistirdidi isci sayisini, ilave

istihdama iliskin sartlari tasiyan 1 ilave isci ile 13’e ¢cikarmistir.

2018 yili Aralik ayinda 5.000 TL brut Ucretle istihdam edilmeye baslanan ve ilave istihdama iliskin tim

sartlari tasiyan bekar cocuksuz bir hizmet erbabi icin yararlanilacak tesvik tutari asagidaki gibi olacaktir.

Aylik Briit Ucret Tutar 5.000,00 TL
Aylik Vergi Matrahi [5000-(5000x%15%)] 4.250,00 TL
2018 Yili Aralik Ayinda Hesaplanan Vergi 637,50 TL
2018 Yili Aralik Ayinda Asgari Ucret Uzerinden Hesaplanan Vergi** 258,76 TL
Asgari Gecim indirimi 152,21 TL
4447 sayih Kanunun Gegici 21 inci Maddesi Kapsaminda Terkin Edilecek Tutar (258,76-152,21=) 106,55 TL
Bu Isci icin Vergi Dairesine Odenecek Tutar [(637, 50-(106,55+152,21)=] 378,74 TL

*SGK primi isci payl %14 +issizlik sigortasi primi isci payl %1=%15

**Aralik ayinda ise baslayan asgari Ucretlinin %15 oraninda hesaplanan gelir vergisi

Tesvikten faydalanilamayacak durumlar

MADDE 11 - (1) Asagida yazili calisanlardan dolayi, s6z konusu madde ile getirilen gelir vergisi stopaji

tesvikinden faydalanilamaz.
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a) Kamu idarelerine ait isyerlerinde calisanlar,

b) 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren kurum ve

kuruluslara ait isyerlerinde calisanlar,

c) 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili Devlet ihale Kanununa, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayil Kamu ihale
Kanununa ve uluslararasi anlasma hukUmlerine istinaden yapilan allm ve yapim isleri ile 4734 sayil

Kanundan istisna olan alim ve yapim islerine iliskin isyerlerinde calisanlar,
¢) Sosyal glvenlik destek primine tabi calisanlar,
d) Yurt disinda calisan sigortalilar,

e) 4447 sayih Kanunun Gecici 19 ve 20 nci maddesinde 6ngorilen diger sartlari saglayamayan

isyerlerinde calisanlar.
Diger hususlar

MADDE 12 - (1) Uc aylik dénemler halinde verilen muhtasar beyannamelerde/muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerindeki ilave istihdam ile ilgili sartlarin varligi her bir ay igin ayri ayri degerlendirilerek terkin

edilecek tutar belirlenecektir.

(2) Birden fazla isyerinde faaliyette bulunan ve her bir isyeri icin ayri ayr aylik prim ve hizmet belgesi
veren isverenler, ilave istihdamdan dolay! gelir vergisi stopaji tesvikine iliskin sartlari her isyeri icin ayr
ayri dikkate alacaktir. isverenin birden fazla isyerindeki calisanlarina yaptigi ticret 6demeleri ile ilgili tek

muhtasar beyanname/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi vermesinin bir 6nemi bulunmamaktadir.

(3) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 81 inci maddesi kapsaminda, ferdi
isletmelerin sermaye sirketlerine devir olunmasi, kollektif ve adi komandit sirketin sermaye sirketine
dénidsmesi hali ile 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 19 uncu maddesinin
birinci fikrasi kapsaminda gerceklestirilen devir islemlerinde isverenler, bu islemler 6ncesinde ilave

istihdam kapsaminda olan isciler icin tesvikten faydalanmaya devam ederler.

(4) llave istihdam tesvikinden faydalanan isverenin dlumi halinde, ayni ise devam eden mirascilarin

sartlari tasimak kaydiyla tesvikten faydalanmalari mimkUindur.

(5) 4447 sayili Kanunun Gegici 21 inci maddesi kapsaminda, gelir vergisi stopaji tesvikinden
yararlanmakta olan isverenler; ayni sigortali icin diger kanunlarda yer alan benzer nitelikli gelir vergisi

stopajl tesviklerinden yararlanamaz.

(6) Tesvik kapsaminda olan bir calisanin, tesvik slresini tamamlamadan isten ayrilip yeniden ise
baslamasi halinde, bu maddede belirtilen sartlarin saglanmasi kaydiyla belirlenen yararlanma siresini

asmamak Uzere s6z konusu calisan icin, yeniden ise basladigi tarinteki durumu dikkate alinarak, kalan
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sure kadar bu tesvikten yararlanilabilir.

(7) Tesvik uygulamasinda, isverenlerin tam veya dar mukellefiyet esasinda vergilendirilmesinin bir 6nemi

bulunmamaktadir.

(8) Tesvikten yararlanan isverenlerin sonradan yapilan tespitlerde tesvikten yararlanma sartlarini haiz
olmadiklarinin belirlenmesi halinde, tahakkuk ettirilerek terkin edilen vergi, 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili
Vergi Usul Kanunu ile 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun

hikUmleri cercevesinde gerekli mleyyideler uygulanarak tahsil edilecektir.
Yuruarluk

MADDE 13 - (1) Bu Teblig yayimi tarihinde yurarlage girer.

Yirutme

MADDE 14 - (1) Bu Teblig hikimlerini Maliye Bakani yarGtar.

EKki icin tiklayiniz

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmt

Gazete metni esastir. — 18.09.2026
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