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İlgi :
10.09.2025 tarihli ve … evrak kayıt sayılı özelge talep formunuz.

 

İlgide kayıtlı özelge talep formunuz ve eklerinin incelenmesinden, Şirketiniz ile … arasında ../../2025
tarihinde "…"nin imzalandığı belirtilerek, söz konusu sözleşmenin 6331 sayılı İş Güvenliği Kanununun 27
nci maddesinin ikinci fıkrası kapsamında damga vergisinden istisna olup olmadığı hususunda görüş talep
edildiği anlaşılmaktadır.
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488 sayılı Damga Vergisi Kanununun 1 inci maddesinde, bu Kanuna ekli (1) sayılı tabloda yazılı kağıtların
damga vergisine tabi olduğu; 3 üncü maddesinde, damga vergisinin mükellefinin kağıtları imza edenler
olduğu; Kanuna ekli (1) sayılı tablonun "I.Akitlerle ilgili kağıtlar" başlıklı bölümünün A/l fıkrasında, belli
parayı ihtiva eden mukavelenamelerin nispi damga vergisine tabi tutulacağı hükme bağlanmıştır.

6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununun "Amaç" başlıklı 1 inci maddesinde, bu Kanunun amacının;
işyerlerinde iş sağlığı ve güvenliğinin sağlanması ve mevcut sağlık ve güvenlik şartlarının iyileştirilmesi
için işveren ve çalışanların görev, yetki, sorumluluk, hak ve yükümlülüklerini düzenlemek olduğu;
"Tanımlar" başlıklı 3 üncü maddesinde, ortak sağlık ve güvenlik biriminin, kamu kurum ve kuruluşları,
organize sanayi bölgeleri ile Türk Ticaret Kanununa göre faaliyet gösteren şirketler tarafından, işyerlerine
iş sağlığı ve güvenliği hizmetlerini sunmak üzere kurulan gerekli donanım ve personele sahip olan ve
Bakanlıkça yetkilendirilen birimini ifade ettiği; ekipman muayene kuruluşunun, işin yapılmasında
kullanılan her türlü makine, alet, ekipman, tesis, teçhizat, cihaz ve koruyucu sistemlerin iş sağlığı ve
güvenliği yönünden; mevzuat, ilgili standart ve kontrol kriterlerine uygun kullanımının sağlanması ve
sürdürülmesi adına bakım veya muayene, test ve kontrol yapmak üzere Bakanlıkça yetkilendirilen
kuruluşları ifade ettiği; "Hüküm bulunmayan haller ve muafiyet" başlıklı 27 nci maddesinin ikinci
fıkrasında, bu Kanuna göre düzenlenen kağıtların damga vergisinden, işlemlerin harçtan müstesna
olduğu; "İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili çeşitli yönetmelikler" başlıklı 30 uncu maddesinde, maddede
belirtilen konular ile bunlara ilişkin usul ve esasların Bakanlıkça çıkarılacak yönetmeliklerle düzenleneceği
hükümleri yer almaktadır.

Öte yandan, 25/04/2013 tarih ve 28628 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan "İş Ekipmanlarının
Kullanımında Sağlık ve Güvenlik Şartları Yönetmeliği"nin 1 inci maddesinde, Yönetmeliğin amacının,
işyerinde, iş ekipmanlarının kullanımı ile ilgili sağlık ve güvenlik yönünden uyulması gerekli asgari şartları
belirlemek olduğu; 2 nci maddesinde, Yönetmeliğin, 20/6/2012 tarihli 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği
Kanunu kapsamına giren tüm iş yerlerini kapsadığı; 4 üncü maddesinin birinci fıkrasının (a) bendinde,
akredite muayene kuruluşunun, Türk Akreditasyon Kurumundan (TÜRKAK) TS EN ISO/IEC 17020'ye göre
akredite olmuş kuruluşu ifade ettiği; 6 ncı maddesinin birinci fıkrası (b) bendinde, işverenin, iş
ekipmanının kullanımı süresince, gerekli bakımını ve periyodik kontrollerini yaptırarak bu maddenin (a)
bendinde belirtilen hususlara uygun durumda olması için gerekli önlemleri alacağı; "Ekipman muayene
kuruluşları ve mevcut periyodik kontrol raporlarının geçerliliği" başlıklı geçici 6 ncı maddesinde, ekipman
muayene kuruluşları ile ilgili Bakanlıkça yeni bir düzenleme yapılıncaya kadar TÜRKAK tarafından TS EN
ISO/IEC 17020 standardı çerçevesinde ilgili kapsamlarda akredite muayene kuruluşlarının, ekipman
muayene kuruluşu olarak kabul edileceği açıklamalarına yer verilmiştir.

Şirketiniz ile … arasında 20/08/2025 tarihinde imzalanan "…" başlıklı kağıdın "Sözleşme Konusu" başlıklı
2 nci maddesinin "2.2" alt başlıklı bölümünde, sözleşmenin konusunun Tedarikçi tarafından …'in kanuni
adresine yukarıda belirtilmiş olan asıl işe yardımcı iş niteliğindeki …'e ait yerlerde sözleşme süresince, …
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Uçak Motoru Bakım Merkezinde kullanılmakta olan "İş Ekipmanlarının Kullanımında Sağlık ve Güvenlik
Şartları Yönetmeliği" kapsamında periyodik muayenelerin yapılması, etiketlenmesi ve raporlanması
hizmetlerinin alımı ile ilgili usul ve esaslarının belirlendiği anlaşılmıştır.

Yukarıda yapılan açıklamalar çerçevesinde, özelge talep formunuz ekinde yer alan Şirketinize ait
Akreditasyon Sertifikasının, TS EN ISO/IEC 17020:2012 standardına göre Ek'te yer alan kapsamlarda
akredite edildiği, söz konusu sertifikanın ekinde akreditasyonun kapsamı ile ilgili listeye yer verildiği
anlaşılmış olup, Şirketiniz ile … Bakım Merkezi Ltd. Şti. arasında imzalanan "…" başlıklı kağıdın,
münhasıran sahibi olduğunuz akreditasyon sertifikasında listelenen işlere ilişkin olması kaydıyla, 6331
sayılı Kanunun 27 inci maddesinin ikinci fıkrası kapsamında damga vergisinden istisna tutulması mümkün
bulunmaktadır.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

 

Bu metin Mevzuat Bankası (mevzuat.vergibulustayi.com) aracılığıyla gib.gov.tr arşivinden alınmıştır. Resmî işlemlerde Resmî
Gazete metni esastır. — 18.09.2026
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