Gelir vergisi stopaji tesviki hakkinda.
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ilgi : 24/07/2006 tarihli ve 2164 sayil yaziniz.

ilgide kayith yaziniz ekinde yer alan ve .......cccccccevveviverennne. Ltd. Sti.'ne verilen 21.07.2006 tarihli ve 2147

saylll 6zelgeniz incelenmis ve konu ile ilgili asagidaki aciklamalar yapilmistir.

5084 sayili Yatinmlarin ve istihdamin Tesviki ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun
2 nci maddesinde 12/05/2005 tarihli ve 5350 sayili Kanunla yapilan dedisiklik ile Devlet Planlama
Teskilati Mistesarliginca 2003 yil icin belirlenen sosyo-ekonomik gelismislik siralamasina goére endeks

degeri eksi olan iller de Kanun kapsamina dahil edilmistir.
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Mezkur Kanunun 3 lncl maddesinde yapilan degisiklikten sonra "31/12/2008 tarihine kadar uygulanmak

Uzere 2 nci maddenin (a) bendi kapsamindaki illerde;

a) 1/4/2005 tarihinden itibaren yeni ise baslayan gelir ve kurumlar vergisi
mukelleflerinin, en az otuz is¢i calistirmalari kosuluyla, bu is yerlerinde calistirdiklari

iscilerin,

b) 1/4/2005 tarihinden 6nce ise baslamis olan gelir ve kurumlar vergisi

mukelleflerinin, 1/1/2005 tarihinden dnce ilgili idareye vermis olduklari en son aylik prim ve
hizmet belgelerindeki isci sayisini en az yluzde yirmi oraninda artirmalari ve calistirilan
toplam isci sayisinin asgari otuz kisiye ulasmasi halinde, bu is yerlerinde calistirilan toplam
isci sayisim gecmemek Uzere, artirdiklari isci sayisi ile mevcut iscilerden artirdiklari isci

sayisinin iki kati kadar iscinin,

Ucretleri (izerinden hesaplanan gelir vergisinin; organize sanayi veya endistri bolgelerinde kurulu is
yerleri icin tamami, diger yerlerdeki is yerleri icin ylUzde sekseni, verilecek muhtasar beyanname

Uzerinden tahakkuk eden vergiden terkin edilir.

Terkin edilecek tutar, isci sayisi ile asgari Ucret Gzerinden 6denmesi gereken gelir vergisinin carpimi
sonucu bulunacak deger Gzerinden yukarida belirtilen oranlara gore saptanan tutan asamaz." hikmine

yer verilmistir.

04/06/2005 tarihli ve 25835 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan 2 seri No.'lu Yatirimlarin ve istihdamin

Tesviki Genel Tebliginin "2.4. Tesvikten Yararlanamayacak islemler" baslikli béliminde;

"Kanun kapsaminda olmayan bdlgelerde yer alan istihdamin Kanun kapsamindaki bdlgelere veya

kapsama dahil bdlgelerde var olan istihdamin bélge icine kaydiriimasina
yonelik tesviklerden yararlanma amach uygulamalarin yeni ise baslama olarak kabul edilmeyecektir.
Bu kapsamda,

- Mevcut ve faaliyette bulunan isletmelerin devredilmesi, birlesmesi, bolinmesi veya

nevi degistirmesi,

- Mevcut bir isletmenin kapatilarak degisik bir ad veya unvan veya bir is birimi olarak

acilmasi,

- Yonetim ve kontroll elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayli ortaklik iliskisi bulunan sirketler

arasinda istihdamin kaydiriimasi,

- Sahis isletmelerinde isletme sahipliginin degistirilmesi,
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gibi ek bir kapasite ve istihdam artisina neden olmayan islemler sonucu gelir vergisi stopaji tesvikinden

yararlaniimasi mimkin bulunmamaktadir." denilmistir.

Ote yandan, 5350 sayili Kanununun Gegcici 1 inci maddesinin (a) bendinde "29.1.2004 tarihli ve 5084
sayill Kanunun, bu Kanunla degistiriimeden 6nceki 2 nci maddesinin (a) bendi kapsamina giren illerde
faaliyette bulunanlardan, 5084 sayili Kanunun, bu Kanunla degistirilmeden o6nceki 3 ve 4 ({nci
maddelerinde belirtilen tesvik ve desteklerden yararlanma hakki kazanan mukellefler, bu haklarindan
aynen yararlanmaya devam ederler. Ancak, bu mukellefler, gerekli sartlan saglamalari ve talep etmeleri
halinde, 5084 sayili Kanunun bu Kanunla degisik 3 ve 4 inci maddeleri hikimlerinden yararlanabilirler"

hikmuU yer almaktadir.

Bu nedenle, isletmenin gercek veya tlzel kisiye devri halinde bu islem ile ek bir kapasite ve istihdam
artisina neden olunmadigi igin o isyeri devralan acisindan yeni bir isyeri olarak kabul edilmeyecektir.
Ancak devralinan isletmenin tesvikten yararlaniyor olmasi halinde ayni tesvikler devralan acisindan da
gecerli olacagi gibi devirden sonra da sirketin sartlari tasimasi halinde yaratilan ek istihdam igin tesvikten

yararlanilabilecektir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf

Gazete metni esastir. — 18.09.2026
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