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Konu : Tam zamanh Ar-Ge personeline izinli oldugu doneme iliskin

yapilan licret 6demeleri

ilgide kayitli 6zelge talep formunda, 5746 sayili Kanuna gére Ar-Ge merkezi kapsaminda tam ay Ar-Ge
faaliyetinde bulunan calisanlarinizin bazilarinin ay icerisinde kullanmis oldugu dogum, sut, evlilik, 6lim
gibi izinler ve istirahat surelerine ait Ucretler ile Ar-Ge faaliyetlerinde bulunmak Uzere yurt ici ve yurt disi
seyahat slrelerine ait Ucretlerinin gelir vergisi stopaji tesvikinden yararlanip yararlanamayacagi

konusunda Baskanhgimiz gorisU talep edilmektedir.

5746 sayili Kanunda belirtilen gelir vergisi stopaji tesviki uygulamasina iliskin aciklamalar getirmek Gzere

yayimlanan 1 Seri No.lu 5746 sayili Kanun Genel Tebliginin "3.1. Uygulama Esaslari" baslkli bolimunde;
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"5746 sayili Kanun uyarinca Ar-Ge Merkezi belgesi alabilmek icin Ar-Ge merkezlerinde en az 50 (elli) tam
zaman esdeger Ar-Ge personeli istihdam edilmesi zorunludur. Bu nedenle, gelir vergisi stopaji
tesvikinden yararlanmak icin Ar-Ge merkezlerinde en az 50 tam zaman esdeger Ar-Ge personeli istihdam

edilmesi gerekmektedir.

Ar-Ge merkezleri disinda, teknoloji merkezi isletmelerinde Ar-Ge ve yenilik projelerinde, teknogirisim
sermaye desteklerinden yararlanan isletmelerde ve rekabet Oncesi isbirligi projelerinde gelir vergisi

stopaji tesvikinden yararlanmak icin personel sinirlamasi bulunmamaktadir.

Gelir vergisi stopaji tesvikinin hesaplanmasinda kapsama giren personelin fiilen Ar-Ge ve yenilik
faaliyetlerine ayirdiklari zamanin, toplam calisma zamanina orani esas alinacaktir. Kanun kapsaminda
faaliyette bulunan personelin, ay icindeki calismalarinin tamaminin Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri ile ilgili
olmasi halinde hak kazanilmis hafta tatili ve yillik Gcretli izin streleri de 50 (elli) tam zaman esdegerin
hesabinda bu kapsamda degerlendirilerek gelir vergisi stopaji tesviki uygulamasinda dikkate alinacaktir.
Ancak, bir ginde 8, haftada 45 saatin Gzerindeki calisma sureleri ile ek calisma sureleri 50 (elli) tam

zaman esdegerin hesabinda dikkate alinmaz.

Kismi calisma halinde ise, personelin Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerine ayirdigi zamanin toplam calisma
zamanina orani dikkate alinmak suretiyle bulunan Ucret tutarlari  Ar-Ge ve yenilik harcamasi olarak

dikkate alinacaktir. Kismf calisan personelin hafta tatili ve yillik Gcretli izin streleri dikkate alinmaz.

seklinde aciklamalara yer verilmistir.

Bu hikidm ve aciklamalara gore, Ar-Ge merkezinde tam zamanh calismakta olan personelinizin egitim,
teknik inceleme vb. nedenlerle yurtici veya yurtdisina gorevli olarak génderilmeleri halinde, Ar-Ge
merkezi disinda gecirilen bu sdreler icin 5746 sayilll Kanun kapsaminda gelir vergisi stopaji tesviki

hiktUmlerinden yararlaniimasi mimkuin bulunmamaktadir.

Ayrica, tam zamanh calismakta olan personelin sadece hafta tatili ve yillik tGcretli izin sureleri gelir
vergisi stopaji tesviki uygulamasinda dikkate alinacak olup, ay icerisinde kullanmis olduklari dogum, siit,
evlilik, 6lim, mazeret izni, resmi tatil glnleri ile raporlu olunan sureler gelir vergisi stopaji tesvikinin

hesabinda dikkate alinmayacaktir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

(*)  Bu Ozelge 213 sayili Vergi Usul Kanununun 413.maddesine dayanilarak verilmistir.
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(**) inceleme, yargl ya da uzlasmada oldugu halde bu konuya iliskin olarak yanhs bilgi verilmis ise bu

Ozelge gecersizdir.

(***) Talebiniz Uzerine tayin edilmis olan bu 6zelgeye uygun islem yapmaniz halinde, bu fiilleriniz
dolayisiyla vergi tarh edilmesi icap ederse, tarafiniza vergi cezasi kesilmeyecek ve tarh edilen vergi icin

gecikme faizi hesaplanmayacaktir.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf

Gazete metni esastir. — 10.09.2026
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