5510 sayili Kanunun Gecgici 20 nci madde kapsaminda damga vergisi

muafiyeti hk.
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Konu : 5510 sayili Kanunun Gecici 20 nci madde kapsaminda damga vergisi muafiyeti.

ilgide kayitl 6zelge talep formunuzun incelenmesinden, Kurumunuz adina 5510 sayili Kanunun gegici 20
nci maddesine goére islem gdéren personel icin verilen sigorta prim bildirgelerinin damga vergisinden

istisna olup olmadidi hususunda goris talep edildigi anlasiimaktadir.

488 sayili Damga Vergisi Kanununun 1 inci maddesinde, bu Kanuna ekli (1) sayili tabloda yazili kagitlarin
damga vergisine tabi oldugu; 3 Gncl maddesinde, damga vergisinin mikellefinin kagitlari imza edenler
oldugu, resmi dairelerle kisiler arasindaki islemlere ait kagitlarin damga vergisinin kisiler tarafindan
O0denecegi; 8 inci maddesinde, bu Kanunda yazili resmi daireden maksadin, genel ve 06zel butceli
idarelerle, il 6zel idareleri, belediyeler ve kdyler oldugu, bu dairelere bagli olup ayn tizel kisiligi bulunan
iktisadi isletmelerin resmi daire sayllmayacadi; Kanuna ekli (1) sayili tablonun 2/e fikrasinda ise sosyal
glivenlik kurumlarina verilen sigorta prim bildirgelerinin maktu damga vergisine tutulacagi hikiim altina

alinmistir.
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Bununla birlikte, 20.05.2006 tarih ve 26173 sayill Resmi Gazetede yayinlanarak yirlrlige giren 5502
saylll Kanun ile 4958 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 1 ila 24 Uncl maddeleri yurtlikten kaldiriimis,
Sosyal Guvenlik Kurumu kurulmustur. Mezkur Kanunun "Vergi ve fon muafiyeti" bashkh 36 nci

maddesiyle de Sosyal Guvenlik Kurumuna vergi muafiyeti getirilmistir.

Diger taraftan, 5174 sayili Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanununun 4 (ncl maddesinde, Odalarin,
Uyelerin miusterek ihtiyaclarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin genel
menfaatlerine uygun olarak gelismesini saglamak, mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan iliskilerinde
dirdstligu ve guveni hakim kilmak Gzere mesleki disiplin, ahlak ve dayanismayi korumak ve bu Kanunda
yazili hizmetler ile mevzuatla odalara verilen gorevleri yerine getirmek amaciyla kurulan, tizel kisilige
sahip kamu kurumu niteliginde meslek kuruluslar oldugu hikme baglanmis, ancak damga vergisi

muafiyetine iliskin bir hikme yer verilmemistir.

Sosyal glvenlik primlerinin devir islemlerine iliskin dizenlemeler iceren 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanununun gegici 20 nci maddesinde ise 506 sayili Kanunun gecici 20 nci maddesi
kapsamindaki bankalarin, sigorta ve reastrans sirketlerinin, ticaret odalarinin, sanayi odalarinin, borsalar
veya bunlarin teskil ettikleri birliklerin personeli icin kurulmus bulunan sandiklarin istirakgcileri ile aylk
veya gelir baglanmis olanlar ile bunlarin hak sahiplerinin herhangi bir isleme gerek kalmaksizin bu
maddenin yayimi tarihinden itibaren ¢ yil icinde Sosyal GlUvenlik Kurumuna devredilerek bu Kanun
kapsamina alinacagi, s6z konusu sandiklar ve sandik istirakgilerini istihdam eden kuruluslar ile Kurumun,
bu madde uygulamasina iliskin tim islemler nedeniyle dogacak her turlG vergi, resim ve harctan muaf
olacagl hikme baglanmis olup, bu madde hikmine istinaden yapilan devir islemleri icin muafiyet

uygulanmasi mumkUn bulunmaktadir.

Yukarida yapilan aciklamalar cercevesinde, gerek 488 sayili Damga Vergisi Kanununda gerekse 5174
saylll Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanununda damga vergisinden muaf oldugunuza dair bir hUkim
bulunmadigi, 5510 sayili Kanunun gecici 20 nci maddesi ile minhasiran devir islemleri icin muafiyet
0ngorildigla hususlar dikkate alindiginda, Kurumunuzca Sosyal Givenlik Kurumu Baskanlidina verilen

sigorta prim bildirgelerinin damga vergisine tabi tutulmasi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.
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