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ilgide kayitli 6zelge talep formunuz ve eklerinin incelenmesinden, 24/12/2017 tarih ve 30280 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yurlirlige giren 696 sayili OlaganUsti Hal Kapsaminda Bazi Dlzenlemeler
Yapilmasi Hakkinda Kanun Hikmunde Kararnamenin 126 nci maddesi ile 375 sayili Kanun Hikmunde
Kararnameye eklenen Ek 20 nci madde hikimleri geregince Zonguldak il Ozel idaresi tarafindan
Zonguldak il Ozel idaresi Personel Anonim Sirketi unvanli sirketin kuruldugu, Zonguldak il Ozel idaresi ile
Zonguldak il Ozel idaresi Personel Anonim Sirketi arasinda .../.../2018 tarihinde diizenlenen "... Personel
Hizmet Alim S6zlesmesi"nin damga vergisine tabi olup olmadigi hususunda Baskanligimizdan goérus talep

edildigi anlasiimaktadir.

488 sayili Damga Vergisi Kanununun 1 inci maddesinde, bu Kanuna ekli (1) sayili tabloda yazili kagitlarin
damga vergisine tabi oldugu, bu Kanundaki kagitlar teriminin yazilip imzalanmak veya imza yerine gecen
bir isaret konmak suretiyle dizenlenen ve herhangi bir hususu ispat veya belli etmek icin ibraz
edilebilecek olan belgeler ile elektronik imza kullaniimak suretiyle manyetik ortamda ve elektronik veri
seklinde olusturulan belgeleri ifade edecegdi; 3 Uncli maddesinde, damga vergisi mukellefinin kagitlar
imza edenler oldugu ve resmi dairelerle kisiler arasindaki islemler nedeniyle diizenlenen kagitlarin
damga vergisinin kisiler tarafindan 6denecegdi; 8 inci maddesinde, bu Kanunda yazili resmi daireden
maksadin, genel ve 6zel bltgeli idarelerle, il 6zel idareleri, belediyeler ve kdyler oldugu bu dairelere bagli

olup ayri tizel kisiligi bulunan iktisadi isletmelerin resmi daire sayilmayacagi hikim altina alinmistir.

Anilan Kanuna ekli (1) sayili tablonun "lI-Akitlerle ilgili kagitlar' bashkh boliminin A/1 fikrasinda, belli
paray! ihtiva eden mukavelenameler, taahhlUtnameler ve temliknamelerin nispi damga vergisine tabi

oldugu hikme baglanmistir.

Damga vergisi uygulamasi bakimindan Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasinda resmi daireler
sayllmis olup, maddenin ikinci fikrasi uyarinca, birinci fikrada tanimi yapilan resmi dairelere bagli oimakla
birlikte ayr tidzel kisilik ve iktisadilik vasiflarindan her ikisine birden haiz olan kuruluslar resmi daire
olarak kabul edilmemekte, buna karsilik bu iki 6zellikten herhangi birisine sahip olmayan kuruluslar resmi

daire olarak degerlendirilmektedir.

ilgide kayith ozelge talep formunuz ekinde yer alan "... Personel Hizmet Alm Sézlesmesi"nin
incelenmesinden, Zonguldak il Ozel idaresi ile sirketiniz arasinda dizenlendigi, sézlesmenin 3 Unci
maddesinde, s6zlesmenin amacinin, 28/4/2018 tarihli ve 30405 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yururlige giren "il Ozel idareleri Belediyeler ve Bagli Kuruluslari ile Bunlarin Uyesi Oldugu Mahalli idare
Birliklerinin Personel Calistirimasina Dayall Hizmetlerinin Gériilmesine iliskin Usul ve Esaslar" hakkindaki
Bakanlar Kurulu Kararina gére alinacak personeli ve bu personele 6denecek maas ve diger 6demelerine
iliskin sartlari belirlemek oldugu; 7 nci maddesinde, sdzlesme konusu isin, 5302 sayil il Ozel idaresi
Kanununun 6 nci maddesinde belirtilen idarenin gérev ve sorumluluk alanindaki yol yapim, bakim
onarim, su, kanalizasyon, kati atik, cevre agaclandirma, park ve bahce ve her tirl( ihtiyaclarin

karsilanmasina iliskin hizmetleri kapsadigi, idarenin isten ayrilanlarin yerine ve is artisinin zorunlu oldugu

Sayfa2/3



durumlarda ve personel calistiriimasina dayali yeni bir hizmet verilmesi s6z konusu oldugunda sirketten
yeni isci alimi talebinde bulunabilecegi ve sirketin de yeni isci alimi yapabilecegi; 8 inci maddesinde, Uc¢

yillik s6zlesme bedelinin ... TL oldugu anlasiimaktadir.

Yukarida yapilan aciklamalar cercevesinde, Zonguldak il Ozel idaresinden ayn bir tiizel kisilik ve
iktisadilik vasiflarindan her ikisine haiz olan sirketinizin Damga Vergisi Kanununun 8 inci maddesine gore
resmi daire kapsaminda degerlendiriimesi mimkin bulunmamakta olup, damga vergisi uygulamasinda
kisi konumunda olan sirketiniz ile Zonguldak il Ozel idaresi arasinda diizenlenen personel hizmet alim

sb6zlesmesinin ihtiva ettigi tutar tizerinden nispi damga vergisine tabi tutulmasi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf

Gazete metni esastir. — 18.09.2026

Sayfa3/3



