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Konu : Sigorta sbdzlesmesi kapsaminda calisanlara saglanan menfaatlerin damga vergisine tabi olup

olmadigi

ilgide kayith ézelge talep formu ve eklerinin incelenmesinden, Sirketiniz ile ... Sigorta Sirketi arasinda
"Grup Saglik Sigortasi Sozlesmesi" (30.11.2017-30.11.2018) dlzenlendigi, bu kapsamda personel lehine
saglk sigortasi yaptirildigi belirtilerek Sirketinizin calistirdigi personele temin ettigi saglik sigortasi
kapsaminda saglik hizmeti seklindeki menfaatin damga vergisinin konusuna girip girmedigi hususunda

goris talep edildigi anlasiilmaktadir.

GELIR VERGISI KANUNU YONUNDEN
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193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 61 inci maddesinde, " Ucret isverene tabi ve belirli bir isyerine bagli
olarak calisanlara hizmet karsiligi verilen para ve ayinlar ile saglanan ve para ile temsil edilebilen

menfaatlerdir.

Ucretin 6denek, tazminat, kasa tazminati (Mali sorumluluk tazminati), tahsisat, zam, avans, aidat, huzur
hakki, prim, ikramiye, gider karsiigi veya baska adlar altinda 6denmis olmasi veya bir ortakhk
muinasebeti niteliginde olmamak sarti ile kazancin belli bir ylizdesi seklinde tayin edilmis bulunmasi onun

mahiyetini degistirmez." hiikmine yer verilmistir.

Ayni Kanunun 63 Uncl maddesinde;

"Ucretin gercek safi degeri isveren tarafindan verilen para ve ayinlarla saglanan menfaatler toplamindan

asagidaki indirimler yapildiktan sonra kalan miktardir.

3.Sigortanin Tlrkiye'de kain ve merkezi Tlrkiye'de bulunan bir emeklilik veya sigorta sirketi nezdinde
akdedilmis olmasi sartiyla; Ucretlinin sahsina, esine ve kliclik cocuklarina ait hayat sigortasi policeleri icin
hizmet erbabi tarafindan 6denen primlerin %50'si ile 6lim, kaza, saglk, hastalik, engellilik, issizlik,
analk, dogum ve tahsil gibi sahis sigorta policeleri icin hizmet erbabi tarafindan édenen primler (indirim
konusu yapilacak primler toplami, 6dendigi ayda elde edilen licretin %15'ini ve yillik olarak asgari Ucretin
yilhk tutarini asamaz. Bakanlar Kurulu bu bentte yer alan oranlar yarisina kadar indirmeye, iki katina
kadar artirmaya ve belirtilen haddi, asgari Ucretin yillik tutarinin iki katini gegmemek Uzere yeniden

belirlemeye yetkilidir.)." hikmu yer almaktadir.

Bu hikim ve aciklamalara goére, Sirketiniz tarafindan calisanlariniz adina 6denen saglik police
tutarlarinin, personele yapilan lUcret édemesi olarak kabul edilmesi ve Ucret bordrosuna dahil edilerek
Gelir Vergisi Kanununun 94, 103 ve 104 Unci maddelerine gdre vergi tevkifatina tabi tutulmasi

gerekmektedir.

DAMGA VERGISI KANUNU YONUNDEN
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488 sayill Damga Vergisi Kanununun 1 inci maddesinde, bu Kanuna ekli (1) sayili tabloda yazili kagitlarin
damga vergisine tabi oldugu; 3 Uncl maddesinde, damga vergisi mukellefinin kagitlari imza edenler
oldugu ve resmi dairelerle kisiler arasindaki islemler nedeniyle dizenlenen kagitlarin damga vergisinin

kisiler tarafindan 6denecegdi hikim altina alinmistir.

Mezkur Kanuna ekli (1) sayili tablonun "IV. Makbuzlar ve diger kagitlar" baslikli b6limintn 1/b fikrasinda,
maas, Ucret, gundelik, huzur hakki, aidat, ihtisas zammi, ikramiye, yemek ve mesken bedeli, harcirah,
tazminat ve benzeri her ne adla olursa olsun hizmet karsiligi alinan paralar (avans olarak ddenenler
dahil) icin verilen makbuzlar ile bu paralarin nakden 6denmeyerek kisiler adina acilmis veya acilacak cari
hesaplara nakledildigi veya emir ve havalelerine tediye olundugu takdirde nakli veya tediyeyi temin eden

kagitlarin nispi oranda damga vergisine tabi oldugu hilkmulne yer verilmistir.

Buna gore, Sirketiniz ile ... Sigorta Sirketi arasinda diizenlenen "Grup Saglik Sigortasi Sézlesmesi"
kapsaminda Sirketiniz tarafindan calisanlariniz adina 6denen saglik hizmeti seklindeki menfaatlerin
personele yapilan Ucret 6demesi olarak kabul edilmesi gerektigi dikkate alindiginda, s6z konusu
0demeler nedeniyle dizenlenen kagitlarin Kanuna ekli (1) sayili tablonun IV/1-b fikrasina gére damga

vergisine tabi tutulmasi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.
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