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Konu : Kobi kapsaminda yapilan birlesmelerde kurumlar

vergisi istisnasi

ilgide kayith dzelge talep formunuzda, Kurumlar Vergisi Kanununun gecici 5 inci maddesi kapsaminda
baska bir sirket ile 23/09/2009 tarihinde birlestiginiz belirtilerek, s6z konusu diizenlemede yer alan aylk
istihdam sartinin saglanmasinda slrenin ne sekilde belirlenecegi hususunda Baskanligimiz goérist talep

edilmektedir.

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun gecici 5 inci maddesinin birinci fikrasinda, madde kapsamindaki
birlesme islemlerinden dogan kazanclarin kurumlar vergisinden mistesna olacagl hidkdim altina
alinmistir. Anilan fikrada istisnanin uygulanabilmesi icin gerekli sartlar sayllmis olup fikranin (¢) bendinde
ise birlesme sonrasinda uUc¢ yil sureyle aylik ortalama bazda birlesilen kurum ile munfesih kurum

tarafindan, 1/4/2009 tarihinden Once verilen son aya iliskin sigorta bildirgelerine goére istihdam
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edilenlerin toplamindan az olmamak Uzere aylik istihdam saglanmasi sartlariyla birlesme islemlerinden

dogan kazanglarin kurumlar vergisinden mistesna oldugu hilkmine yer verilmistir.

1 seri no.lu Kurumlar Vergisi Genel Tebliginin "39. Kiiclik ve orta biyuklikte isletmelerde (KOBI) birlesme

islemleri" baslikh bélimiinde konuyla ilgili aciklamalar yapilmis olup, "39.3.4. istihdam sarti" bélimiinde;

"KOBI birlesmelerinde, birlesme islemi sonrasinda birlesilen kurumda, (¢ yil siireyle aylik ortalama bazda,
birlesilen kurum ile munfesih kurum tarafindan 1/4/2009 tarihinden O6nce verilen son aya iliskin sigorta
bildirgelerine goére istihdam edilenlerin toplamindan az olmamak Uzere aylik istihdam saglanmasi

gerekmektedir.

Ornek 2: (A) Ltd. Sti. 2008 Aralik ayinda vermis oldugu sigorta bildirgesine gére 15 isci calistirmaktadir.
SO0z konusu sirket 1/4/2009 tarihinden once verilen son aya iliskin sigorta bildirgesinde ise 8 isci
cahstirmaktadir. Sirketin KOBI tanimina iliskin diger kosullar sagladigi varsayilmistir. Sirket, KOBI
niteligindeki, 1/4/2009 tarihinden 6nce verilen son aya iliskin sigorta bildirgesine gére 30 isci calistiran

(B) A.S.'ye 1/8/2009 tarihinde gecici 5 inci madde cercevesinde devrolunmustur.

Buna gore, birlesilen kurumun, bu tarihten itibaren Uc¢ hesap dénemi boyunca (31/12/2011 tarihine

kadar) her ay itibariyla 38 isci istihdam sartini yerine getirmesi gerekecektir.

Bu slire zarfinda herhangi bir ayda bahse konu istihdam sartinin saglanamamasi halinde, birlesmeden
dolayi istisna ve indirimli oran uygulamasindan yararlanilabilmesi mimkin olmayacaktir. izleyen aylarda

istihdam sarti yeniden saglansa dahi gecici 5 inci maddede yer alan tesviklerden yararlanilamayacaktir.

Dolayisiyla, istihdam sarti ile birlikte gegici 5 inci maddenin birinci fikrasinda yer alan diger sartlarin da
yerine getirilmesi halinde istisna ve indirimli oran uygulamasindan yararlanilabilmesi mimkin olup
sartlarin ihlali halinde, zamaninda tahakkuk ettiriimeyen vergiler, genel hukimlere goére birlesilen

kurumdan tahsil edilecektir."
aciklamalarina yer verilmistir.

Bu cercevede, Kurumlar Vergisi Kanununun gecici 5 inci maddesinde belirtilen istisna hlUkminden
faydalanilabilmesi icin birlesilen ve minfesih kurum tarafindan 1/4/2009 tarihinden 6nce verilen son aya
iliskin sigorta bildirgelerine goére istihdam edilenlerin toplamindan az olmamak (zere 23.09.2009
tarihinden itibaren ¢ hesap dénemi (2009-2010-2011) boyunca ve her ay itibariyle toplam istihdam

sartinin saglanmasi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.
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(*)  Bu Ozelge 213 sayili Vergi Usul Kanununun 413.maddesine dayanilarak verilmistir.

(**) inceleme, yargi ya da uzlasmada oldugu halde bu konuya iliskin olarak yanhs bilgi verilmis ise bu

Ozelge gecersizdir.

(***) Talebiniz Uzerine tayin edilmis olan bu 6zelgeye uygun islem yapmaniz halinde, bu fiilleriniz
dolayisiyla vergi tarh edilmesi icap ederse, tarafiniza vergi cezasi kesilmeyecek ve tarh edilen vergi icin

gecikme faizi hesaplanmayacaktir.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf

Gazete metni esastir. — 16.09.2026
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