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Konu : Kismi bélinme sonucu olusan yeni sirketin hisse senetlerinin devreden

sirkette kalmasi halinde iktisap tarihi

ilgide kayith 6zelge talep formunuzda, sirketiniz binyesindeki bir Gretim isletmesinin 5520 sayili
Kurumlar Vergisi Kanununun 19 uncu maddesine gore kismi bélinme suretiyle yeni kurulacak bir sirkete
aktif ve pasifi ile ayni sermaye olarak konulacagi ve yeni kurulacak sirketin hisselerinin sirketinize
verilecegi belirtilerek, sirketinizin sahip olacagi yeni kurulacak sirketin hisse senetlerinin iktisap tarihi

olarak, hangi tarihin esas alinacagi hususunda Baskanligimiz gérisit sorulmaktadir.
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Kurumlar Vergisi Kanununun "Devir, béliinme ve hisse degisimi" baslikli 19 uncu maddesinin
uclncu fikrasinin (b) bendinde; "Kismi bélinme: Tam mdukellef bir sermaye sirketinin veya sermaye
sirketi niteligindeki bir yabanci kurumun TUlrkiye'deki is yeri veya daimi temsilcisinin bildncosunda yer
alan tasinmazlar ile en az iki tam yil streyle elde tutulan istirak hisseleri ya da sahip olduklari (retim
veya hizmet isletmelerinin bir veya birkacini kayitl degerleri lizerinden ayni sermaye olarak mevcut veya
yeni kurulacak tam mdukellef bir sermaye sirketine devretmesi, bu Kanunun uygulanmasinda kismi
béliinme hikmindedir. Ancak, lretim veya hizmet isletmelerinin devrinde, isletme blitlinlligli korunacak
sekilde faaliyetin devami icin gerekli aktif ve pasif kalemlerin timdinin devredilmesi zorunludur. Kismf
béltinmede devredilen varliklara karsilik edinilen devralan sirket hisseleri, devreden sirkette kalabilecegi
gibi dogrudan bu sirketin ortaklarina da verilebilir. Tasinmaz ve istirak hisselerinin bu bent kapsaminda
devrinde, devralan sirketin hisselerinin devreden sirketin ortaklarina verilmesi halinde, devredilen

tasinmaz ve istirak hisselerine iliskin bor¢larin da devri zorunludur." hiktmleri yer almaktadir.

1 Seri No.lu Kurumlar Vergisi Genel Tebliginin;

19.2.2.1. Uretim ve hizmet isletmelerinin ayni sermaye olarak konulmasi bashkli béliminde;
"Uretim veya hizmet isletmelerinin devrinde, isletme biitiinltigii korunacak sekilde faaliyetin devami icin
gerekli aktif ve pasif kalemlerin timdndn devredilmesi zorunludur. Kismi bélinme sonucu hem bélinen
isletmenin hem de béliinme sonucunda varliklari devralan isletmenin faaliyetine devam etmesi esastir.
Bu kapsamda, séz konusu isletmelerin devrinde, isletme bltlinlligl korunacak sekilde faaliyetin devami
icin gerekli tasinmaz, her tlrli tesis, makine ve techizat, alet, edevat, tasitlar, gayrimaddi haklar ile
hammadde, mamul, yari mamul mallar gibi aktif kiymetler ile ilgili pasif kiymetlerin timdnin

devredilmesi zorunludur.

19.2.2.3. istirak hisselerinin ortaklara verilmesi baslkh béliminde; "Kismi béliinmede devredilen
varliklara karsilik edinilen devralan sirket hisseleri, devreden sirkette kalabilecegi gibi dogrudan bu
sirketin ortaklarina da verilebilir. Tasinmaz ve istirak hisselerinin Kurumlar Vergisi Kanununun 19 uncu
maddesinin Gg¢ldncu fikrasinin (b) bendine gére devrinde, devralan sirketin hisselerinin devreden sirketin
ortaklarina verilmesi halinde, devredilen tasinmaz ve istirak hisselerine iliskin borc¢larin da devri

zorunludur.
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19.3.1. Alinan hisse senetlerinin durumu baslikli béliminde; "Devir veya béliinme islemine konu
olan varliklarin kayitl degerleri lzerinden diger sirketlere intikal ettirilmesi, devrolan veya bélinen
sirketin ortaklarina ya da bélinen sirkete varliklarin kayith degeri kadar hisse verilmesini
gerektirmemektedir. Béliinen ve devralan sirketlerin karsilikli olarak devre konu varliklarin degerlerini
belirlemek suretiyle devrolan veya béllinen sirketin ortaklarinin haklarini koruyacak bir degisim orani
tespit etmeleri gerekmektedir. Degisim oraninin bédlliinen ve devralan sirketlerin hisselerinin gercek

degeri lizerinden belirlenebilmesi mimkdnddr.

Ancak, yapilan islemin Kurumlar Vergisi Kanunu uyarinca yapilan devir veya bélinme islemi
sayllabilmesi icin devir veya bélinmeye konu edilen varliklara karsilik iktisap edilen hisselerin, varliklarini
devreden sirketin ortaklarina, devreden veya bdéliinen sirketteki hisselerine isabet eden servet degeri ile

orantili olarak dagitiimasi gerekecektir.

19.3.3. Devir ve bdélinmelerde elde edilen hisselerin iktisap tarihi bashkli bdélimunde ise;
"Kurumlar Vergisi Kanununun 19 ve 20 nci maddeleri kapsaminda gerceklestirilen devir ve bélinme
(kismi bélinme dahil) hallerinde, devir olan veya bélliinen sirketin ortaklarina verilen hisselerin iktisap
tarihi olarak, bu yeni hisselerin veriimesine neden olan devirolan veya bdélinen sirketin hisselerinin

iktisap edildigi tarihin esas alinmasi gerekmektedir."

seklinde aciklamalara yer verilmistir.

Bu hikim ve aciklamalar cercevesinde, sirketiniz binyesindeki bir Uretim isletmesinin Kurumlar
Vergisi Kanununun 19 uncu maddesine gore kismi bolinme suretiyle yeni kurulacak bir sirkete aktif ve

pasif kalemleri ile ayni sermaye olarak konulmasi karsiliginda, sirketinizce yeni sirketten elde edilecek

hisse senetlerinin iktisap tarihi olarak, bu yeni sirketin kuruldugu tarihin esas alinmasi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

(*)  Bu Ozelge 213 sayil Vergi Usul Kanununun 413.maddesine dayanilarak verilmistir.

(**) inceleme, yargi ya da uzlasmada oldugu halde bu konuya iliskin olarak yanlis bilgi verilmis ise bu ézelge

gecersizdir.
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(***) Talebiniz lzerine tayin edilmis olan bu 6zelgeye uygun islem yapmaniz halinde, bu fiilleriniz dolayisiyla
vergi tarh edilmesi icap ederse, tarafiniza vergi cezasi kesilmeyecek ve tarh edilen vergi icin gecikme faizi

hesaplanmayacaktir.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf

Gazete metni esastir. — 18.09.2026
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