Sirket yonetimi ve insan kaynaklari departmanina yonelik destek
programlari cercevesinde verilen hizmetlerin gider yazilmasi hk.
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Konu : Calisan destek programi cercevesinde sirket calisanlara verilen
hizmetler

ilgide kayitli dilekceniz ve eklerinin tetkikinde, sirketinizin danismanlik hizmeti adi altinda yeni bir hizmet
satin aldigi; hizmetten sirket ydnetiminizin, insan kaynaklari departmaniniz ve sirketiniz tarafindan
istihdam edilen kisi veya kisilerin birinci derece yakinlarinin karsilastiklar psikolojik, tibbi, hukuki ve mali
sorunlara ¢6zim Uretilerek bu hizmetten yararlanmalarini hedeflediginiz; dederlendirme, raporlama,
anket ve egitim hizmetleri almakta oldugunuz; hizmetten yararlanan personelin kim oldugu ve ne yonde
hizmetten yararlandiginin belirlenmesinin isin niteligi ve geregi imkansiz oldugu; anlasmalar yapilirken
personele bu hizmetten yararlanmak isteyip istemediklerinin sorulmadigi; hizmetten yararlananlarin da
gizlilik ilkesi geregi kim oldugunun bilinmedigi belirtilerek, sirketinizce alinan bu hizmetin vergi

uygulamalari karsisindaki durumu hakkinda Baskanligimiz goérist sorulmaktadir.
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5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 6 nci maddesinin birinci fikrasinda, kurumlar vergisinin
mukelleflerin bir hesap donemi icinde elde ettikleri safi kurum kazanci (zerinden hesaplanacagi
belirtiimis, maddenin ikinci fikrasiyla da safi kurum kazancinin tespitinde Gelir Vergisi Kanununun ticari
kazang¢ hakkindaki hikUmlerinin uygulanacagi hikme baglanmistir. Bu hikim uyarinca tespit edilecek
kurum kazancindan Kurumlar Vergisi Kanununun 8 inci maddesi ile Gelir Vergisi Kanununun 40 Inci

maddesinde yer alan giderler indirilebilecektir.

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 40 inci maddesinde, safi kazancin tespit edilmesinde indirilecek
giderler sayilmis olup, maddenin (1) numarali bendinde, ticari kazancin elde edilmesi ve idame ettiriimesi

icin yapilan genel giderlerin safi kazancin tespitinde gider olarak indirilebilecegi hikim altina alinmistir.

Buna gore, sirket yodnetimine, insan kaynaklari departmanina, calisanlara ve bu kisilerin birinci derece
yakinlarina, yapilan sézlesme kapsaminda psikolojik, tibbi, mali ve hukuki konularda verilecek
danismanlik hizmetleri ile degerlendirme, raporlama, anket ve egitim hizmetleri karsiligi yapilan
0demeler, ticari kazancin elde edilmesi ve idame ettirilmesi icin yapilan giderler kapsamina
girmediginden, bahse konu édemelerin kurum kazancinin tespitinde indirim konusu yapilmasi mimkun

degildir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

Vergi Dairesi Baskani a.

Grup Mudaru

(*)  Bu Ozelge 213 sayili Vergi Usul Kanununun 413.maddesine dayanilarak verilmistir.

(**) inceleme, yargl ya da uzlasmada oldugu halde bu konuya iliskin olarak yanlis bilgi verilmis ise bu

Ozelge gecersizdir.

(***) Talebiniz Uzerine tayin edilmis olan bu 6zelgeye uygun islem yapmaniz halinde, bu fiilleriniz
dolayisiyla vergi tarh edilmesi icap ederse, tarafiniza vergi cezasi kesilmeyecek ve tarh edilen vergi icin

gecikme faizi hesaplanmayacaktir.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf

Gazete metni esastir. — 18.09.2026
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