Bireysel emeklilik sistemine yapilan ara katki payi odemesinin gelir
vergisi matrahindan indirimi hk.
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Konu : Bireysel Emeklilik Sistemine Yapilan Ara Katki Payr Odemesinin

Ucret Gelirinden indirimi

ilgide kayitli 6zelge talep formunuzda, ... Genel Midirligi'nde basuzman olarak gérev yapmakta
oldugunuz, Uyesi bulundugunuz bireysel emeklilik sistemine yaptiginiz aylik 150.00 TL katki payI 6demesi
disinda Ocak/2012'de 1.000,00 TL ara katki payr 6demesi yaptiginiz, ancak Ucret matrahinizin %10'u
oraninda indirim yapilabilmesi nedeniyle ara katki paylr ¢demesinin aylik Gcretinizden indiremediginiz
kismi bulundugu belirtilerek s6z konusu ara katki payl 6édemesinin aylik Ucretinizden indiremediginiz
kisminin sonraki aylarda elde edeceginiz Ucret gelirlerinizin matrahindan indirilip indirilemeyecegi

hususunda Baskanligimiz gorisi talep edilmektedir.

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 61 inci maddesinde ucretin tarifi yapiimis olup, 63 Uncu

maddesinde; "Ucretin gercek safi degeri isveren tarafindan verilen para ve ayinlarla saglanan menfaatler
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toplamindan asagidaki indirimler yapildiktan sonra kalan miktardir.

3. Sigortanin veya emeklilik s6zlesmesinin Tlrkiye'de kain ve merkezi Tlrkiye'de bulunan bir
sigorta veya emeklilik sirketi nezdinde akdedilmis olmasi sartiyla; Ucretlinin sahsina, esine ve kicguk
cocuklarina ait hayat, 6lim, kaza, hastalik, sakatlk, issizlik, analik, dogum ve tahsil gibi sahis sigorta
policeleri icin hizmet erbabi tarafindan ddenen primler ile bireysel emeklilik sistemine 6denen katki

paylari,

indirim konusu yapilacak prim, aidat ve katkilarin toplami, 6dendigi ayda elde edilen Ucretin %
10'unu (bireysel emeklilik sistemi disindaki sahis sigorta policeleri icin 6denen primlerde, 6dendigi ayda
elde edilen ucretin % 5'ini) ve yillik olarak asgari Gcretin yillik tutarini asamaz. Bakanlar Kurulu bu orani
% 20 oranina kadar (bireysel emeklilik sistemi disindaki sahis sigorta policeleri icin % 10 oranina kadar)
artirmaya ve belirtilen haddi asgari Ucretin yillik tutarinin iki katini gegmemek Uzere yeniden belirlemeye

yetkilidir." hikmine yer verilmistir.

Diger taraftan, konuya iliskin olarak 09.08.2005 tarih ve 25901 sayili Resmi Gazete'de
yayinlanan 256 Seri No.lu Gelir Vergisi Genel Tebliginin "3- Katki Payl ve Primlerin indirim Konusu

Yapilacagi Donem" baslikl béliminde;

"Katki payi ve primlerin vergi matrahinin tespitinde indirim konusu yapilabilmesi igin, gelirin elde

edildigi donem ile iliskili olmasi ve bu dénem sonuna kadar 6denmis olmasi gerekmektedir.

Gelir vergisi uygulamasinda vergilendirme donemi takvim yilidir. Bununla birlikte, tevkif yoluyla
o0denen vergilerde, istihkak sahipleri ayrica yillik beyanname vermeye mecbur dedillerse tevkifatin ilgili
bulundugu doénemler vergilendirme donemi sayilmakta ve kesilen vergiler gelir vergisinin yerine
gecmektedir. Buna gore, yillik beyannamede indirim konusu yapilacak prim veya katki payinin,
beyannamenin ilgili oldugu yil ile iliskili olmasi ve bu yilin sonuna kadar 6denmesi, Ucretlere iliskin
indirimde ise Ucretin ilgili oldugu ay ile iliskili olmasi ve bu aylik donemin sonuna kadar édenmis olmasi

gerekmektedir.

Genel bltceye dahil idare ve muesseseler yaptiklari vergi tevkifati icin muhtasar beyanname
vermemektedir. Ucretlerini pesin alan Ucretlilerin, aylhk dénemler itibariyle 6dedikleri sahis sigorta
primleri ve bireysel emeklilik katki paylari, prim ve katki paylr 6deme belgesinin primin ve katki payinin
ait oldugu ay icinde isverene ibraz edilmesi kosuluyla oransal ve mutlak sinirlamalar cercevesinde
izleyen aylara (bir sonraki aya) ait Ucretlerin vergi matrahinin hesabinda indirim olarak dikkate

alinabilecektir." agiklamalar yer almaktadir.
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Ote yandan, bireysel emeklilik sistemine yaptiginiz 1.000,00 TL. tutarindaki ara katki payi

6demesinin aylik katki payl 6demesinden herhangi bir farki bulunmamaktadir.

Buna gore, bireysel emeklilik sistemine 6dediginiz aylik katki paylarindan ayri olarak 28.01.2012
tarihinde yaptiginiz 1.000,00 TL. ara katki payl 6demesine iliskin 6deme belgesinin, ara katki payinin ait
oldugu Ocak/2012 dénemi icinde galistiginiz kuruma ibraz edilmesi kosuluyla, s6z konusu ara katki payi
0demesinin ayni doneme ait 6dediginiz aylik katki payi ile birlikte, oransal ve mutlak sinirlamalar
cercevesinde izleyen ayda 6denecek Ucretin vergi matrahinin hesabinda indirim olarak dikkate alinmasi

gerekmektedir. Ucret matrahinizdan indirilemeyen kismin ise sonraki aylara devri mimkiin degildir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

(*)  Bu Ozelge 213 sayili Vergi Usul Kanununun 413.maddesine dayanilarak verilmistir.

(**) inceleme, yargl ya da uzlasmada oldugu halde bu konuya iliskin olarak yanhs bilgi verilmis ise bu

Ozelge gecersizdir.

(***) Talebiniz Uzerine tayin edilmis olan bu 6zelgeye uygun islem yapmaniz halinde, bu fiilleriniz
dolayisiyla vergi tarh edilmesi icap ederse, tarafiniza vergi cezasi kesilmeyecek ve tarh edilen vergi icin

gecikme faizi hesaplanmayacaktir.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) aracihigiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmfi islemlerde Resmi

Gazete metni esastir. — 18.09.2026
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