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ilgide kayith 6zelge talebiniz ile, Tirkiye Avrupa Birligi Katiim Oncesi Yardim Araci (IPA)
kapsaminda anlasmasi bulunan Madurltiginizce, yurtdisinda yasayan ve gorevli olarak Turkiye'ye gelen
ogretim gorevlisi ile yurticinde ikamet eden Universite 6gretim elemani ve mizelerde goérevli olan
personelin, gerek yurticinde gerekse vyurtdisinda yapilacak konferanslara katilmalari dolayisiyla
yapilacak 6édemelerin (gundelik, yol, yemek ve konaklama giderleri) gelir ve damga vergisine tabi olup

olmadigi hususunda bilgi istenildigi anlasiimaktadir.

A) Ucretlerin IPA Cerceve Anlasmasi Yéniinden
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Tarkiye ile Avrupa Birligi arasinda 11.07.2008 tarihinde imzalanan ve 5824 sayili Kanun ile
onaylanmasi uygun bulunan Katilim Oncesi Yardim Araci (IPA) Cerceve Anlasmasi'nin vergi istisnalarina
iliskin usul ve esaslari, 08.05.2009 tarih ve 27222 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 1 Sira No'lu

Turkiye-Avrupa Birligi Katihm Oncesi Yardim Araci (IPA) Genel Tebligi'nde belirlenmistir.

Anilan Anlasma'nin 26/2-c maddesinde; Turk vatandasi olmayan ve Turkiye'de ikamet etmeyen
gercek kisiler tarafindan, Avrupa Toplulugu (AT) Soézlesmelerinin ifasindan elde edilen gelirlerin
Tarkiye'de gelir vergisine tabi tutulmayacadi, AT s6zlesmelerinden kaynaklanan kar ve/veya gelirin, bu
kar ve/veya geliri elde eden gercek ve/veya tlizel kisilerin Yararlanici tarafindan onaylanan ve bu kisilere
uygulanabilir cifte vergilendirme anlasmalarinin hukdmleri uyarinca, Turkiye'de is yeri veya sabit yerleri

var ise, TUrkiye'nin vergi sistemine gore vergiye tabi tutulacagi hiUkim altina alinmistir.

Ancak, anilan Anlasma'da, Turk vatandasi olan veya Turkiye'de ikamet eden personele AT
Sozlesmesi kapsaminda yaptiklari gorev nedeni ile 6denen Ucretlerin ve yurt disi seyahat, iase ve ibate

masraflarinin gelir vergisinden istisna olduguna dair herhangi bir hikim bulunmamaktadir.

IPA Cerceve Anlasmasi'nin 26/2-g maddesinde, " AT Sézlesmeleri, Turkiye Cumhuriyeti'nde
damga vergisine veya tescil harcina veya es etkili diger herhangi bir ylikimlilige tabi olmayacaktir. Bu
muafiyet tedarik sézlesmeleri haric AT Sozlesmeleri kapsamindaki islemler ve ilgili 6deme emirlerine de

uygulanacaktir" hiakmu yer almaktadir.

S6z konusu Anlasma'nin vergi istisnalarina iliskin usul ve esaslarini belirleyen ve 08.05.2009 tarih
ve 27222 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 1 Sira No'lu Turkiye-Avrupa Birligi Katihm Oncesi Yardim
Araci (IPA) Genel Tebligi'nin 4.7.2. b6limine goére, Avrupa Birligi veya Turkiye ile Avrupa Birligi ortak
katkisi ile finanse edilen ve S6zlesme Makami ile AT Yiklenicisi arasinda imzalanan ve bu Teblig'in 3.5

numarali bélimunde tanimlanan AT S6zlesmesi damga vergisinden ve harctan istisna tutulacaktir.

Buna gore; Avrupa Toplulugu veya Tilrkiye veya hibe yararlanicisi tarafindan imzalanan, bir
faaliyetin, muhtemel ortak finansmanini da icerecek sekilde, IPA cercevesinde finanse edilmesini
saglayan, yasal olarak baglayiciligi olan her turlG belge, anilan Teblig kapsaminda dizenlenmesi halinde,

damga vergisinden ve harctan istisna tutulacaktir.

Bu kapsamda, S6zlesme Makami ile AT Yilklenicisi arasinda imzalanan AT Sozlesmesi ile bu
s6zlesme cercevesinde diizenlenen kagitlar damga vergisinden ve harctan istisna tutulacaktir. Ancak, AT
Sozlesmesi kapsaminda AT YUklenicisi ile tedarikci arasinda dizenlenen tedarik sézlesmesi ve bu
s6zlesme kapsamindaki islemler nedeniyle diizenlenen kagitlar, (bordro, hakedis, 6édeme emri vb.)
damga vergisi ve harg istisnasindan yararlanamayacaktir. Bu itibarla, AT sdzlesmesi kapsaminda uzman
olarak gorevlendirilen s6z konusu personele yapilan édemeler nedeniyle dizenlenecek kagitlar ile sosyal
guvenlik primleri nedeniyle dliizenlenecek kagitlar (Aylik Prim ve Hizmet Belgeleri, e-bildirge so6zlesmeleri

vb.) damga vergisine tabi olacaktir.
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Diger yandan; AT Yilklenicisi tarafindan s6z konusu AT Soézlesmesi'nin siresi icerisinde ve
s6zlesme butcesinden finanse edilmek sarti ile sbézlesmenin konusu projenin yUratilmesi icin
gorevlendirilen personele yapilan 6demelerde, 6deme yapilan personelin Turkiye Cumhuriyeti vatandasi
olmasi veya Tlrkiye'de ikamet etmesi durumunda, bu kisinin elde ettigi gelirin gelir vergisine tabi olmasi
nedeni ile stopaj yapilacak; 6deme yapilan personelin Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmamasi ve
Tarkiye'de ikamet etmemesi durumunda elde edilen gelir, gelir vergisine tabi olmayacak, ancak Turkiye
tarafindan onaylanan ve geliri elde eden kisiye uygulanabilir cifte vergilendirmeyi 6énleme anlasmasi
hukUmleri uyarinca, Turkiye'de isyeri veya sabit yeri var ise, Turkiye'nin vergi sistemine gore vergiye tabi

tutulacaktir.
B)Harcirah Nitelikli Odemeler Yéniinden

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 24 lncl maddesinin 2 numarali bendinde, " Harcirah Kanunu
kapsami disinda kalan muesseseler tarafindan idare meclisi baskani ve Uyeleri ile denetcilerine, tasfiye
memurlarina ve hizmet erbabina (Harcirah Kanununa tabi olsun olmasin her tirli s6zlesmeli personel
dahil) verilen gercek yol giderlerinin tamami ile yemek ve yatmak giderlerine karsilik verilen giundelikler
(Bu gundelikler ayni aylik seviyesindeki Devlet memurlarina verilen guindeliklerden fazla ise veya
Devletce verilen glndeliklerin en yUksek haddini asarsa, aradaki fark Gcret olarak vergiye tabi tutulur);"

hikmune yer verilmistir.

Harcirah Kanunu kapsami disinda kalan muesseseler tarafindan yapilan glindelik ddemelerinin
vergiye tabi tutulmasina iliskin agiklamalarin yer aldigi 138 Seri No.lu Gelir Vergisi Genel Tebliginde;
"...Harcirah Kanunu kapsami disinda kalan muesseseler tarafindan hizmet erbabina édenen fiili yemek ve
yatmak giderleri 01/01/1983 tarihinden itibaren Devlet Memurlarina 6denen gundeliklerle mukayesede
dikkate alinmayacaktir. Ancak, yemek ve yatmak giderlerinin tevsik edilmemesi halinde, bu giderlere
karsilik olarak verilen gundeliklerin ayni aylik seviyesindeki Devlet memurlarina verilen miktari veya
Devletce verilen glndeliklerin en yUksek haddini asan kisminin Ucret olarak vergiye tabi tutulmasi

gerekir.

Diger taraftan, anilan personele fiili yemek ve yatmak giderleri disinda gindelik de 6dendigi
takdirde bu gundeliklerin tamaminin Ucret olarak vergiye tabi tutulmasi gerekecektir." aciklamasi yer

almistir.

Harcirah Kanununun "Yurtdisinda verilecek gundeliklerin miktan" baslikh 34 Gncl maddesinde,
"Bu Kanun geregince verilecek yurt disi glindeliklerinin miktari, gidilecek Glkeye, memur ve hizmetlilerin
aylik veya Ucret tutarlan ile gbérevin mahiyetine goére, mali yil itibariyle ve Maliye Bakanhgi'nin teklifi

Uzerine Bakanlar Kurulunca tayin olunur..." hukmu yer almistir.

Odeme yapilan personelin Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmasi veya Turkiye'de ikamet etmesi

durumunda bu kisilere harcirah kapsaminda yapilan 6demelerin,
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- Fatura karsiliginda 6denen gercek yol (gidis-donis) bedelinin tamaminin gelir vergisinden

istisna tutulmasi,

- Gider karsiligi olarak yapilan fiili yemek ve konaklama édemelerinin (devlet memuruna édenen
harcirah gindeligi ile mukayese edilmeksizin), Vergi Usul Kanunu uyarinca belgelendiriimesi halinde,

tamaminin vergiden muistesna tutulmasi,

- Konaklama bedelinin Vergi Usul Kanunu uyarinca belgelendiriimesi, yemek bedelinin
belgelendirilememesi durumunda, konaklama bedelinin tamaminin vergiden istisna edilmesi, yemek
bedelinin ise bu giderlere karsilik olarak verilen giundeliklerin ayni aylik seviyesindeki Devlet memurlarina

verilen miktari asan kisminin Ucret olarak vergiye tabi tutulmasi,

- Yemek ve konaklama giderlerinin Vergi Usul Kanunu uyarinca belgelendiriimemesi halinde,
yapilan ddemenin ayni aylik seviyesindeki Devlet memuruna verilen gundelik tutarini (veya Devletce
verilen en yuUksek gundelik tutarini)) asmamasi kaydiyla vergiden muistesna tutulmasi, asan kismin ise

Ucret olarak vergilendirilmesi,
gerekir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

(*)  Bu Ozelge 213 sayili Vergi Usul Kanununun 413.maddesine dayanilarak verilmistir.

(**) inceleme, yargl ya da uzlasmada oldugu halde bu konuya iliskin olarak yanhs bilgi verilmis ise bu

Ozelge gecersizdir.

(***) Talebiniz Uzerine tayin edilmis olan bu 6zelgeye uygun islem yapmaniz halinde, bu fiilleriniz
dolayisiyla vergi tarh edilmesi icap ederse, tarafiniza vergi cezasi kesilmeyecek ve tarh edilen vergi icin

gecikme faizi hesaplanmayacaktir.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf

Gazete metni esastir. — 18.09.2026
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