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edilemeyecegi

ilgide kayith ozelge talep formunuzda; ... Belediyesi sinirlari icerisinde yapimini Ustlendiginiz
kaldirim isi ile ilgili olarak SGK il Mudirligiince gecikme zammi dahil 65.025,76 TL. fark iscilik tutar
hesap edilerek 6denmesinin talep edildigi, 6denecek olan fark iscilik primlerinin kurum kazancinin

tespitinde gider olarak dikkate alinip alinamayacagi hususunda Baskanligimiz gorisu talep edilmektedir.

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun "Safi Kurum Kazanci" baslikli 6 nci maddesinde,
kurumlar vergisinin, mukelleflerin bir hesap donemi icinde elde ettikleri safi kurum kazanci Gzerinden
hesaplanacagi, safi kurum kazancinin tespitinde, Gelir Vergisi Kanununun ticari kazanc¢ hakkindaki
hikUimlerinin uygulanacagi hikim altina alinmis olup, bu hikim uyarinca tespit edilecek kurum

kazancindan Kurumlar Vergisi Kanununun 8 inci maddesi ile Gelir Vergisi Kanununun 40 inci maddesinde
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yer alan giderler indirilebilecektir.

Anilan Kanunun 40 inci maddesinin birinci fikrasinin (2) numarali bendinde hizmetli ve iscilerin is
yerinde veya is yerinin mustemilatinda iase ve ibate giderleri, tedavi ve ilag giderleri, sigorta primleri ve
emekli aidatinin (Bu primlerin ve aidatin istirdat edilmemek Uzere Turkiye'de kain sigorta sirketlerine
veya emekli ve yardim sandiklarina édenmis olmasi ve emekli ve yardim sandiklarinin tizel kisiligi haiz
bulunmalari sartiyla), 27 nci maddede yazili giyim giderlerinin safi kazancin tespitinde gider olarak

indirilebilecegi hikmi yer almaktadir.

Ote yandan, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun "Prim Belgeleri ve
Primlerin Odenmesi" baslikli ikinci béliiminde sigorta primlerinin ddenmesine iliskin cesitli hilkiimlere yer
verilmis olup, anilan bolimun "Primlerin 6denmesi" baslikli 88 inci maddesinin onbirinci fikrasinda,
kuruma fiillen 6denmeyen prim tutarlarinin, gelir vergisi ve kurumlar vergisi uygulamasinda gider

yazilamayacadi belirtilmistir.

Yine ayni Kanunun; "Asgari iscilik uygulamasi" baslkli 85 inci maddesinde ise "isverenin, isin
emsaline, niteligine, kapsam ve kapasitesine goére isin ylritimuU acisindan gerekli olan sigortali sayisinin
calisma slresinin veya prime esas kazanc tutarinin altinda bildirimde bulundugunun tespiti halinde, isin
yUratima acisindan gerekli olan asgari iscilik tutari; yapilan isin niteligi, kullanilan teknoloji, isyerinin
bUyuklagl, benzer isletmelerde calistirilan sigortali sayisi, ilgili meslek veya kamu kuruluslarinin gorutsi
gibi unsurlar dikkate alinarak tespit edilir. S6z konusu tespitler, Kurumun denetim ve kontrolle

gorevlendirilmis memurlar tarafindan yapilr.

Kamu idareleri, doner sermayeli kuruluslar ile bankalar tarafindan ihale mevzuatina gore
yaptirilan islerden ve 6zel nitelikli insaat islerinden dolayi bu isleri yapan isveren tarafindan yeterli iscilik
bildirilmis olup olmadigi Kurumca arastirilir. Bu arastirma sonucunda yeterli isciligin bildirilmemis oldugu
anlasilirsa, eksik bildirilen iscilik tutar Uzerinden hesaplanan prim tutari, 89 uncu madde geregdi
hesaplanacak gecikme cezasi ve gecikme zammi ile birlikte bir ay icinde 6denmek lzere isverene teblig

edilir." denilmektedir.

Yukarida anilan Kanun hUkimleri cercevesinde, isverenin eksik iscilik bildiriminde bulunmasi
dolayisiyla Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanhgi tarafindan eksik iscilik tutari Gzerinden hesaplanan ve
kesinlesen prim 6demeleri, isverenin isgisine yaptirdigi hizmetin karsihdi olarak fiilen 6dedigi Ucret
dolayisiyla yapilan bir prim 6édemesi olmayip Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununda yer

alan bir dizenlemeden kaynaklanmaktadir.

Bu hidklimlere goére SSK priminin gider olarak dikkate alinabilmesi icin bu primlerin Sosyal
Sigortalar Kurumuna fiilen 6denmis olmasi gerekmektedir. Bu nedenle sigorta primleri, ddnemine ve ait

oldugu yila bakilmaksizin fiillen 6dendigi tarihte gider yazilacaktir.
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Ayrica Kurumlar Vergisi Kanununun "Kabul edilmeyen indirimler" bashkli 11 inci maddesinde;
"Kurum kazancinin tespitinde asagidaki indirimlerin yapilmasi kabul edilmez.

d) Bu Kanuna goére hesaplanan kurumlar vergisi ile her tlrlU para cezalar vergi cezalari, 6183
Sayili Kanun hukUmlerine gére 6denen cezalar, gecikme zamlar ve faizler ile Vergi Usul Kanunu

hiklUmlerine gére 6denen gecikme faizleri

hikmune yer verilmistir.

Bu hikim ve aciklamalara goére, Sosyal Guvenlik Kurumu tarafindan re'sen tahakkuk ettirilen
sigorta primleri, fiilen bu Kuruma 6dendigi tarihte gider olarak dikkate alinabilecek olup bu sekilde
hesaplanan sigorta primleri nedeniyle s6z konusu kuruma 6denen para cezalari ile gecikme zamlari ve

faizlerin kurum kazancindan indirilmesi mimkuin bulunmamaktadir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

(*)  Bu Ozelge 213 sayili Vergi Usul Kanununun 413.maddesine dayanilarak verilmistir.

(**) inceleme, yargl ya da uzlasmada oldugu halde bu konuya iliskin olarak yanlis bilgi verilmis ise bu

O0zelge gecersizdir.

(***) Talebiniz Uzerine tayin edilmis olan bu 6zelgeye uygun islem yapmaniz halinde, bu fiilleriniz
dolayisiyla vergi tarh edilmesi icap ederse, tarafiniza vergi cezasi kesilmeyecek ve tarh edilen vergi icin

gecikme faizi hesaplanmayacaktir.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf

Gazete metni esastir. — 18.09.2026
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