Ortaklar adina odenen hayat sigortasinin kurum kazancindan

indirilip indirilemeyecegi hk.
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ilgide kayith ézelge talep formunuzda, sirketiniz ortaklari adina diizenlenen prim iadeli hayat sigortasi
poligelerinin sirket hesabinizdan 6édendigi belirtilmis olup, kesilen policelere iliskin harcamalarin kurumlar

vergisi matrahindan indirim konusu yapilip yapilamayacagi hususunda Baskanhgimiz gortsu sorulmustur.

5520 sayih Kurumlar Vergisi Kanununun 6 nci maddesinde kurumlar vergisinin, mukelleflerin bir hesap
dénemi icinde elde ettikleri safi kurum kazanci Uzerinden hesaplanacadi ve safi kurum kazancinin
tespitinde Gelir Vergisi Kanununun ticari kazanc¢ hakkindaki hikimlerinin uygulanacagr hikmine yer
verilmistir. Safi kurum kazancinin tespitinde Kurumlar Vergisi Kanununun 8 inci maddesi ile Gelir Vergisi
Kanununun 40 inci maddesinde yer alan giderler indirilebilecektir. Anilan maddelerde yer alan giderler,

dogrudan dogruya kurumla ilgili olup kurum kazancinin elde edilmesine yonelik giderlerdir.

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 94 (ncl maddesinin birinci fikrasinin (6) numarali bendinin (b-i) alt
bendinde, tam mukellef kurumlar tarafindan, tam mdukellef gercek kisilere, gelir ve kurumlar vergisi
mukellefi olmayanlara ve gelir vergisinden muaf olanlara dagitilan, 75 inci maddenin ikinci fikrasinin (1),
(2) ve (3) numarali bentlerinde yazili kar paylarindan; (b-ii) alt bendinde, tam muikellef kurumlar
tarafindan, dar mukellef gercek kisilere, dar mukellef kurumlara (Turkiye'de isyeri veya daimi temsilci
aracihgiyla kar payi elde edenler hari¢c) ve gelir ve kurumlar vergisinden muaf olan dar mikelleflere
dagitilan 75 inci maddenin ikinci fikrasinin (1), (2) ve (3) numaral bentlerinde yazili kar paylarindan
istihkak sahiplerinin gelir vergilerine mahsuben gelir vergisi kesintisi yapilmasi gerektigi; karin

sermayeye eklenmesinin kar dagitimi sayilmayacagi belirtilmistir.

Ayni Kanunun;

- 61 inci maddesinde, "Ucret, isverene tabi ve belirli bir isyerine bagl olarak calisanlara hizmet karsilig

verilen para ve ayinlar ile saglanan ve para ile temsil edilebilen menfaatlerdir.

Ucretin 6denek, tazminat, kasa tazminati (mali sorumluluk tazminati), tahsisat, zam, avans, aidat, huzur
hakki, prim, ikramiye, gider karsiligi veya baska adlar altinda 6denmis olmasi veya bir ortaklk
muinasebeti niteliginde olmamak sarti ile kazancin belli bir ylzdesi seklinde tayin edilmis bulunmasi onun

mahiyetini degistirmez..."
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- Ucretin gercek safi degerinin tespitinde yapilacak indirimlere iliskin 63 (nci maddesinin birinci
fikrasinin (3) numarali bendinde, "Turkiye'de kain ve merkezi Tlrkiye'de bulunan bir emeklilik veya
sigorta sirketi nezdinde akdedilmis olmasi sartiyla; Ucretlinin sahsina, esine ve klclk cocuklarina ait
hayat sigortasi policeleri icin hizmet erbabi tarafindan édenen primlerin %50'si ile 6lim, kaza, saglik,
hastalik, sakatlik, issizlik, analik, dogum ve tahsil gibi sahis sigorta policeleri icin hizmet erbabi tarafindan
ddenen primler (indirim konusu yapilacak primler toplami, édendigi ayda elde edilen Ucretin %15'ini ve
yillik olarak asgari Ucretin yillik tutarini asamaz. Bakanlar Kurulu bu bentte yer alan oranlari yarisina
kadar indirmeye, iki katina kadar artirmaya ve belirtilen haddi, asgari tcretin yillik tutarinin iki katini

gecmemek Uzere yeniden belirlemeye yetkilidir.)"

hikUimleri yer almaktadir.

Diger taraftan, 23/10/2012 tarihli ve GVK-85/2012-7 sayili Gelir Vergisi Sirkllerinde konu ile ilgili

aciklamalara yer verilmistir.

Buna gore;

- Sirket tarafindan sirket ortaklari adina yaptirilan prim iadeli hayat sigortalari icin édenen primlerin,
ortaklarinizin sirketinizin Gcretli calisani olmasi durumunda, calisanlariniza saglanan net menfaat olarak
kabul edilmesi ve brite iblag edilmek suretiyle lcret bordrosuna dahil edilmesi gerekmekte olup, s6z
konusu tutarlarin 6dendigi ayda elde edilen Ucretin %15'ini ve yillik olarak asgari Ucretin yillik tutarini
asmamasi kaydiyla Ucretlinin gelir vergisi matrahinin tespitinde indirim olarak dikkate alinmasi mimkun
bulunmaktadir. Ayrica bu Ucretlerin, Gelir Vergisi Kanununun 40 inci maddesinin birinci fikrasinin (1)

numarali bendine gére kurum kazancinin tespitinde gider olarak dikkate alinmasi mumkunddar.

- Sirket ortaklarinizin sirketiniz Gcretli calisani olmamasi durumunda ise, s6z konusu primler Gelir Vergisi
Kanununun 61 inci maddesi kapsaminda Ucret olarak degerlendiriimeyecektir. Bu durumda, sirketinizin
ortaklari adina 6édenen hayat sigortasi police bedelleri, anilan Kanunlarda belirtilen indirilecek giderler
arasinda yer almadigindan, s6z konusu primlerin ortaklara dagitilan kar payi olarak degerlendiriimesi ve

dagitilan kar paylan Gzerinden islemin yapildigi dénemde cari olan tevkifat oraninda kar payi stopaji
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yapillmasi gerekmekte olup bu édemelerin kurum kazancinizin tespitinde gider olarak dikkate alinmasi

mumkUin degildir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf
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