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ilgi

ilgide kayith odzelge talep formunuzun incelenmesinden; Sirketinizin faaliyetlerinin basari ile
strdlrulebilmesi acisindan kritik 6neme haiz personele (kilit personel) sigorta yaptirilacagl ve sigorta
bedelinin Sirketiniz tarafindan karsilanacagi, s6z konusu sigorta ile kilit personelin vefati, calisamaz
sekilde agir hasta olmasi ya da engelli hale gelmesi durumlarinda sigorta firmasi tarafindan policenin
muhatabi olan Sirketinize 6deme (tazminat) yapilacagindan belirtilerek, Sirketiniz tarafindan sigorta
sirketine vyapilan 6demelerin kurum kazancinin tespitinde gider olarak indirim konusu yapilip

yapilamayacagi hususunda Baskanligimizdan gorUs talep edildigi anlasiimistir.

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun "Safi kurum kazanci" baslikh 6 nci maddesinde, kurumlar
vergisinin, miukelleflerin bir hesap dénemi icinde elde ettikleri safi kurum kazanci U(zerinden
hesaplanacagi ve safl kurum kazancinin tespitinde Gelir Vergisi Kanununun ticari kazanc hakkindaki

hikUmlerinin uygulanacagi hiikme baglanmistir.

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun "indirilecek giderler" baslikli 40 inci maddesinde, safi kazancin tespit
edilmesinde indirilecek giderler sayilmis olup, maddenin birinci fikrasinin; (1) numarah bendinde ticari
kazancin elde edilmesi ve idame ettirilmesi icin yapilan genel giderlerin, (2) numarali bendinde hizmetli
ve iscilerin is yerinde veya is yerinin mustemilatinda iase ve ibate giderleri, tedavi ve ilac giderleri,
sigorta primleri ve emekli aidatlarinin (Bu primlerin ve aidatin istirdat edilmemek Uzere Tirkiye'de kain
sigorta sirketlerine veya emekli ve yardim sandiklarina 6denmis olmasi ve emekli ve yardim sandiklarinin
tlzel kisiligi haiz bulunmalari sartiyla) safl kazancin tespitinde gider olarak indirilebilecegi hiikim altina

alinmistir.

Ticari kazancin elde edilmesi ve idame ettirilmesi maksadiyla yapilan genel giderlerin indirim konusu
yapilabilmesi icin, s6z konusu giderlerle kazancin elde edilmesi ve idamesi arasinda dogrudan ve acik bir
illiyet baginin bulunmasi gerekmekte olup, bu mahiyette olmayan giderlerin ticari kazancin tespitinde

indirim konusu yapilmasi mamkun degildir.
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Ote yandan mezkur Kanunun;

- "Ucretin tarifi" baslikh 61 inci maddesinde, "Ucret, isverene tabi ve belirli bir isyerine bagli olarak

calisanlara hizmet karsiligi verilen para ve ayinlar ile saglanan ve para ile temsil edilebilen menfaatlerdir.

Ucretin édenek, tazminat, kasa tazminati (Mali sorumluluk tazminati), tahsisat, zam, avans, aidat, huzur
hakki, prim, ikramiye, gider karsiligi veya baska adlar altinda édenmis olmasi veya bir ortaklik
munasebeti niteliginde olmamak sarti ile kazancin belli bir ylizdesi seklinde tayin edilmis bulunmasi onun

mahiyetini degistirmez. ...",

- "Gercek ticretler" baslikli 63 Gncli maddesinde, "Ucretin gercek safi dederi isveren tarafindan verilen

para ve ayinlarla saglanan menfaatler toplamindan asagidaki indirimler yapildiktan sonra kalan miktardir.

Sigortanin Tlrkiye'de kdin ve merkezi Tirkiye'de bulunan bir emeklilik veya sigorta sirketi nezdinde
akdedilmis olmasi sartiyla; lcretlinin sahsina, esine ve kl¢lk ¢ocuklarina ait hayat sigortasi policeleri icin
hizmet erbabi tarafindan 6denen primlerin %50'si ile 6lim, kaza, saglik, hastalik, engellilik, issizlik,
analik, dogum ve tahsil gibi sahis sigorta policeleri icin hizmet erbabi tarafindan édenen primler (indirim
konusu yapilacak primler toplami, édendigi ayda elde edilen licretin %15'ini ve yillik olarak asgari lcretin
yillik tutarini asamaz. Cumhurbaskani bu bentte yer alan oranlari yarisina kadar indirmeye, iki katina
kadar artirmaya ve belirtilen haddi, asgari ucretin yillik tutarinin iki katini gecmemek lzere yeniden

belirlemeye yetkilidir.) ...",

hikUmlerine yer verilmistir.

Diger taraftan, 23/10/2012 tarih ve GVK-85/2012-7 sayih Gelir Vergisi Sirkllerinde konu ile ilgili

aciklamalara yer verilmistir.
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Bu hUikim ve aciklamalar cercevesinde, Sirketiniz tarafindan, kilit personeliniz adina yaptirilan hayat
sigortasinin lehtarinin Sirketiniz olmasi ve police sUresinde (5 yil) riskin gerceklesmesi durumunda ... ABD
Dolarinin sirketinize édenecek olmasi nedeniyle, Sirketiniz tarafindan karsilanan sigorta primleri, Gelir

Vergisi Kanununun 61 inci maddesi kapsaminda Ucret olarak degerlendiriimeyecektir.

Diger taraftan, s6z konusu amaca yo6nelik Sirketiniz tarafindan karsilanan hayat sigortasina ait prim
0demelerinin, ticari kazancinizin elde edilmesi ve idame ettirilmesiyle dogrudan illiyet baginin
bulunmamasi nedeniyle, Gelir Vergisi Kanununun 40/1 maddesi kapsaminda gider olarak indirim konusu

yapilmasi mimkidn bulunmamaktadir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf

Gazete metni esastir. — 18.09.2026
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