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ilgide kayith ézelge talep formunuzda, Sirketinizde Ucretli olarak calisan is glivenligi uzmanlar ve diger
personel tarafindan sehir ici ulasimlarinda istanbul Kart kullanildi§i, bu giderlerin tamaminin Sirketiniz
tarafindan karsilandigi, istanbul Karta yapilan yiklemelerde Vergi Usul Kanununa uygun belge verilmeyip
bilgi fisi mahiyetinde fisler verildigi, bu fislere istinaden gider kaydi ve Katma Deger Vergisi indiriminin
nasil yapilacadi, 6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu ve Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanliginca
cikartilan is Saghigi ve Glvenligi Hizmetleri Yonetmeligi, isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gorev,
Yetki Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yénetmelik, is Guvenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki Sorumluluk

ve Egitimleri Hakkinda Yoénetmelik dahilinde is Glvenligi Uzmanlidi, isyeri Hekimligi ve diger saglk
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hizmetleri sunuldugu belirtilerek verilen hizmetlerin KDV tevkifatina tabi olup olmadigi ve isglci hizmeti

olarak degerlendirilip degerlendirilemeyecegi hakkinda Baskanligimiz gorisi sorulmaktadir.

GELIiR VE KURUMLAR VERGISi KANUNLARI YONUNDEN:

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 6 nci maddesinde; safi kurum kazancinin tespitinde Gelir Vergisi
Kanununun ticari kazang hakkindaki hikimlerinin uygulanacagi hilkkme baglanmistir. Bu hikidm uyarinca
tespit edilecek kurum kazancindan Kurumlar Vergisi Kanununun 8 inci maddesi ile Gelir Vergisi

Kanununun 40 inci maddesinde yer alan giderler indirilecektir.

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 40 inci maddesinde safi kazancin tespit edilmesinde indirilecek
giderler sayillmis olup, ayni maddenin birinci fikrasinin (1) numaral bendinde, ticari kazancin elde
edilmesi ve idame ettirilmesi icin yapilan genel giderlerin safi kazancin tespitinde gider olarak

indirilebilecegi belirtilmistir.

Ayni Kanunun 61 inci maddesinde; "Ucret, isverene tabi ve belirli bir isyerine badli olarak calisanlara

hizmet karsiligi verilen para ve ayinlar ile saglanan ve para ile temsil edilebilen menfaatlerdir.

Ucretin édenek, tazminat, kasa tazminati (Mali sorumluluk tazminati), tahsisat, zam, avans, aidat, huzur
hakki, prim, ikramiye, gider karsiligi veya baska adlar altinda ddenmis olmasi veya bir ortaklik
muinasebeti niteliginde olmamak sarti ile kazancin belli bir ylizdesi seklinde tayin edilmis bulunmasi onun

mahiyetini degistirmez.

hiklm altina alinmistir.

Diger taraftan, ayni Kanunun "Vergi Tevkifat" baslkl 94 nci maddesinin birinci fikrasinda;

"Kamu idare ve mliesseseleri, iktisadi kamu miesseseleri, sair kurumlar, ticaret sirketleri, is ortakliklari,
dernekler, vakiflar, dernek ve vakiflarin iktisadi isletmeleri, kooperatifler, yatinm fonu yénetenler, gercek
gelirlerini beyan etmeye mecbur olan ticaret ve serbest meslek erbabi, zirai kazanclarini bilan¢co veya
ziral isletme hesabi esasina gére tespit eden ciftciler asagidaki bentlerde sayilan 6demeleri (avans olarak
odenenler dahil) nakden veya hesaben yaptiklari sirada, istihkak sahiplerinin gelir vergilerine mahsuben

tevkifat yapmaya mecburdurlar.

1.Hizmet erbabina édenen Ucretler ile 61' inci maddede yazili olup lcret sayilan 6demelerden (istisnadan

faydalananlar haric), 103 ve 104' inci maddelere goére,
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...vergi tevkifati yapilir.

hikUmlerine yer verilmistir.

Buna gére, Sirketiniz tarafindan calisanlariniza yapilan istanbul Kart ddemelerinin, net (icretin bir unsuru
olarak degerlendirilip Gcretin brat tutarn hesaplanarak brit tutar lzerinden Gelir Vergisi Kanununun 94

Uncit maddesinin birinci fikrasinin (1) numarali bendi geregince tevkifat yapilmasi gerekmektedir.

Ote yandan, Ucretin briit tutarinin kurum kazancinin tespitinde ayni Kanunun 40 inci maddesinin birinci

fikrasinin (1) numarali bendine goére gider olarak dikkate alinmasi mumkuan bulunmaktadir.

VERGIi USUL KANUNU YONUNDEN:

213 sayil Vergi Usul Kanununun "ispat edici kagitlar" baslikli 227 nci maddesinin birinci fikrasinda; bu
Kanunda aksine hukim olmadikca, bu Kanuna goére tutulan ve UGc¢lUnclU sahislarla olan minasebet ve

muamelelere ait olan kayitlarin tevsikinin mecburi oldugu hiikme baglanmistir.

Mezkur Kanunun 238 inci maddesinde ise "isverenler her ay &édedikleri icretler icin (Ucret bordrosu)
tutmaya mecburdurlar. Gelir Vergisi Kanununa gore vergiden muaf olan Ucretlerle diger Ucret Gzerinden

vergiye tabi hizmet erbabina yapilan Gcret 6demeleri icin bordro tutulmaz..." hUkmU yer almaktadir.

Bunun yani sira, 382 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliginin "Ozel Kartlar Kullanilarak Yapilan
Sehir ici Yolcu Tasimaciliginda Belge Dizeni" baslikl ikinci bdliminde bazi firmalar tarafindan cesitli
adlarla cikarilan 6zel kartlarin, anlasma yapilan sehir ici toplu yolcu tasima isletmelerince (anlasmali
yolcu tasima isletmeleri) yUritlilen tasima hizmetinin 6deme araci olarak kullanildigr belirtilerek
anlasmali yolcu tasima isletmelerince verilen yolcu tasima hizmetinin belgelendiriimesine iliskin
aciklamalarda bulunulmustur. Mezk(r Tebligde ayrica, bayilerce misterilere ylkleme yapilmasi sirasinda

mali degeri olmayan bir belgenin musteriye verilmesinin mimkun oldugu ifade edilmistir.

Buna gore; sirket blnyesinde Ucretli olarak calisan personel icin sirketiniz tarafindan yapilan s6z konusu
yUklemelerin, 382 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi uyarinca verilecek bilgi fislerine
dayanilarak, Kanunun 238 inci maddesi geregince tutulacak Ucret bordrolarina dahil edilmek suretiyle
tevsik edilmesi gerekmektedir.

KATMA DEGER VERGISi KANUNU YONUNDEN:

3065 sayili Katma Deger Vergisi (KDV) Kanununun;
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- 1/1 maddesinde, ticari, sinai, zirai faaliyet ve serbest meslek faaliyeti cercevesinde Turkiye'de yapilan

teslim ve hizmetlerin KDV ye tabi oldugu,

- 3/a maddesinde, vergiye tabi mallarin her ne suretle olursa olsun, vergiye tabi islemler disindaki
amaclarla isletmeden ¢ekilmesi, vergiye tabi mallarin isletme personeline Ucret, prim,

ikramiye, hediye, teberru gibi namlarla verilmesinin teslim sayilacagdi,

- 9 uncu maddesinde, gerekli gorilen hallerde vergi alacaginin emniyet altina alinmasi amaciyla vergiye
tabi islemlere taraf olanlarn verginin 6denmesinden sorumlu tutma konusunda Bakanligimiza yetki

verildigi,

- 29/1-a maddesinde, mukelleflerin, yaptiklar vergiye tabi islemler Uzerinden hesaplanan KDV den, bu
Kanunda aksine hukim olmadikca, faaliyetlerine iliskin olarak kendilerine yapilan teslim ve hizmetler

dolayisiyla hesaplanarak dizenlenen fatura ve benzeri vesikalarda gosterilen KDV yi indirebilecekleri
hikidm altina alinmistir.

KDV Genel Uygulama Tebliginin (I/C-2.1.3.1.) boéliminde kismi tevkifat uygulamasi kapsamindaki

sorumlular, (1/C-2.1.3.2) bélimnde ise kismi tevkifat uygulanacak hizmetler sayilmistir.

Tebligin "I/C-2.1.3.2.13. Yukarida Belirlenenler Disindaki Hizmetler" baslikh bolimunde; "KDV mldikellefleri
tarafindan, 5018 sayili Kanuna ekli cetveller kapsamindaki idare, kurum ve kuruslara ifa edilen ve
yukarida belirtiimeyen diger bitln hizmet ifalarinda séz konusu idare, kurum ve kuruslar tarafindan

(5/10) oraninda KDV tevkifati uygulanir." aciklamasina yer verilmistir.

Buna gore, mukelleflerin faaliyetlerine iliskin yaptiklari vergiye tabi islemler lzerinden hesaplanan KDV
den yuklendikleri KDV yi indirebilmeleri, ancak yapilan islemin gercek bir teslim veya hizmet ifasi olmasi,
indirim konusu yapilacak KDV nin fatura veya benzeri belgelerde ayrica gdsterilmesi ve bu vesikalarin
kanuni defterlere kaydedilmesi halinde mimkdn bulunmakta olup, personelinizin ise gelip gitmesini
saglamak amaciyla Sirketinizce 6demesi yapilan akbillere iliskin bedel lcret mahiyetinde bir gider
oldugundan, Sirketinizce bu kartlarin personele verilmesi KDV nin konusuna girmemektedir. Diger

taraftan s6z konusu kartlara iliskin 6denen KDV nin indirim konusu yapilmasi da mimkuin degildir.

Ayrica Sirketiniz tarafindan ilgili mevzuat ¢ercevesinde verilen is saghgi ve guivenligi hizmeti, KDV Genel
Uygulama Tebliginde tevkifat uygulanmasi gereken hizmetler arasinda sayilmadigindan, tevkifat
uygulamasi kapsaminda bulunmamaktadir. Ancak s6z konusu hizmetin 5018 sayili Kanuna ekli cetveller
kapsamindaki idare, kurum ve kuruslara ifa edilmesi halinde Tebligin (1/C-2.1.3.2.13) bolimu kapsaminda

alicilar tarafindan (5/10) oraninda KDV tevkifati uygulanmasi gerekmektedir .

Bilgi edinilmesini rica ederim.
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(*)  Bu Ozelge 213 sayili Vergi Usul Kanununun 413.maddesine dayanilarak verilmistir.

(**) inceleme, yargl ya da uzlasmada oldugu halde bu konuya iliskin olarak yanlis bilgi verilmis ise bu

O0zelge gecersizdir.

(***) Talebiniz Uzerine tayin edilmis olan bu 6zelgeye uygun islem yapmaniz halinde, bu fiilleriniz
dolayisiyla vergi tarh edilmesi icap ederse, tarafiniza vergi cezasi kesilmeyecek ve tarh edilen vergi icin

gecikme faizi hesaplanmayacaktir.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf

Gazete metni esastir. — 18.09.2026
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