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ilgi : 22/01/2019 tarih 245092 sayili 6zelge talep formu.

ilgide kayith dzelge talep formunda, ikinci derece engelli indiriminden yararlandiginiz, emekli olmaniz
karsihdinda is yeriniz tarafindan adiniza emeklilik tesviki olarak fazladan 7 aylik Gcret 6demesi (kidem
tazminati 6demesi haricinde), teklif edildigi belirtilerek, s6z konusu 7 aylik lcret 6demesine engellilik

indiriminin uygulanip uygulanmayacagi hususunda Baskanligimiz gorisu talep edilmektedir.

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 61 inci maddesinde, "Ucret, isverene tabi ve belirli bir is yerine badli
olarak calisanlara hizmet karsiligi verilen para ve ayinlar ile saglanan ve para ile temsil edilebilen

menfaatlerdir.

Ucretin édenek, tazminat, kasa tazminati (Mali sorumluluk tazminati), tahsisat, zam, avans, aidat, huzur
hakki, prim, ikramiye, gider karsiligi veya baska adlar altinda édenmis olmasi veya bir ortaklik
mluinasebeti niteliginde olmamak sarti ile kazancin belli bir ylizdesi seklinde tayin edilmis bulunmasi onun

mahiyetini degistirmez."

hikmu yer almaktadir.

Ayni Kanunun 94 Uncli maddesinde ise tevkifat yapmak zorunda olan mdukellefler sayilmis, ayni
maddenin birinci fikrasinin (1) numarali bendinde de "Hizmet erbabina &denen Ucretler ile 61'inci
maddede yazili olup lcret sayilan édemelerden (istisnadan faydalananlar haric), 103 ve 104 ‘'Uncu

maddelere gére" vergi tevkifati yapilacagi belirtilmistir.

Diger taraftan, Gelir Vergisi Kanununun 31 inci maddesinde; "Calisma gliclinlin asgari % 80'ini kaybetmis
bulunan hizmet erbabi birinci derece engelli, asgari % 60'ini kaybetmis bulunan hizmet erbabi ikinci
derece engelli, asgari % 40'ini kaybetmis bulunan hizmet erbabi ise l¢lincli derece engelli sayilir ve
asagida engellilik dereceleri itibariyle belirlenen aylik tutarlar, hizmet erbabinin (cretinden indirilir."
hikmU yer almakta olup 222 Seri No.lu Gelir Vergisi Genel Tebliginde konuya iliskin ayrintili aciklamalar

yapilmistir.
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Buna gore, Gcret mahiyetinde olan tesvik 6demesinin nakden veya hesaben édemenin yapildigi dénemin
Ucreti olarak kabul edilmesi gerekmekte olup bu édeme ile ayni doneme iliskin tarafiniza yapilan diger
Ucret 6demelerinin toplamindan Gelir Vergisi Kanununun 31 inci maddesi hikmune goére belirlenen

engellilik derecesine uygun engellilik indirimi tutarinin indirim konusu yapilmasi mamkidn bulunmaktadir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

(*)  Bu Ozelge 213 sayili Vergi Usul Kanununun 413.maddesine dayanilarak verilmistir.

(**) inceleme, yargl ya da uzlasmada oldugu halde bu konuya iliskin olarak yanlis bilgi verilmis ise bu

Ozelge gecersizdir.

(***) Talebiniz Uzerine tayin edilmis olan bu 06zelgeye uygun islem yapmaniz halinde, bu fiilleriniz
dolayisiyla vergi tarh edilmesi icap ederse, tarafiniza vergi cezasi kesilmeyecek ve tarh edilen vergi icin

gecikme faizi hesaplanmayacaktir.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf

Gazete metni esastir. — 18.09.2026
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