Milli Musabakalara katilan amator sporculara odenen ucretlerin
vergiden istisna olup olmadigi hk.

Belge tiiri Ozelge

Kanun GELIR VERGISI KANUNU

Ozelge no B.07.1.GiB.4.06.16.01-120 [23-11/3]-148
Tarih 31.01.2012

T.C.
GELIR iDARESiI BASKANLIGI
ANKARA VERGI DAIRESi BASKANLIGI

Miikellef Hizmetleri Gelir Vergileri Grup Midurliugi

Sayi : B.07.1.GiB.4.06.16.01-120 [23-11/3]-148 31/01/2012

Konu : Milli Miisabakalara katilan amatoér sporculara 6denen

Ucretlerin vergiden istisna olup olmadigi

ilgide kayith 6zelge talep formunda, ...'da isci statlsinde calistiginiz, ayni zamanda milli sporcu
oldugunuz ve milli misabakalara katildiginiz belirtilerek, ...'dan aldiginiz Gcretin Gelir Vergisi Kanununun

23/15 maddesine gore istisna olup olmadigi hususunda Baskanligimizdan goris talep edilmektedir.

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 61 inci maddesinde, "Ucret, isverene tabi ve belirli bir isyerine bagl
olarak calisanlara hizmet karsiligi verilen para ve ayinlar ile saglanan ve para ile temsil edilebilen

menfaatlerdir.

Ucretin d6denek, tazminat, kasa tazminati (Mali sorumluluk tazminati), tahsisat, zam, avans, aidat, huzur

hakki, prim, ikramiye, gider karsiligi veya baska adlar altinda 6denmis olmasi veya bir ortakhk
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muUnasebeti niteliginde olmamak sarti ile kazancin belli bir ylzdesi seklinde tayin edilmis bulunmasi onun

mahiyetini degistirmez." hiikmU yer almaktadir.

Ayni Kanununun "Ucretlerde" bashkli 23 tncli maddesinde, gelir vergisinden istisna edilmis Ucretler

sayllmis olup, 15 numarali bendinde;

"YUz ve daha asadl sayida isci calistiran isyerlerinde bir, ylzden fazla isci calistiran isyerlerinde iki,
amator sporcu calistiranlarin, her yil milll misabakalara istirak ettiklerinin belgelenmesi ve bu amatoér

sporculara 6denen Ucretler.
(Asgari Ucretin iki katini asmamak kaydiyla)" hukma yer almistir.

Diger taraftan, 4857 sayili is Kanununun, Genel Hikimler adl birinci béliminin, "Tanimlar" baslikli
ikinci maddesinde, "Bir is s6zlesmesine dayanarak calisan gercek kisiye isci, isci calistiran gercek veya
tlzel kisiye yahut tlizel kisiligi olmayan kurum ve kuruluslara isveren, isci ile isveren arasinda kurulan

iliskiye is iliskisi denir..." hikmu yer almaktadir.

Bu cercevede, ...'da is Kanunu hikimlerine tabi olarak calismaniz halinde, adi gecen kurumdan aldiginiz
Ucretin, 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 23/15 inci maddesinde yer alan istisnadan yararlanabilmesi

mUmkUn bulunmaktadir.

Bilgi edinilmesi rica ederim.

(*)  Bu Ozelge 213 sayili Vergi Usul Kanununun 413.maddesine dayanilarak verilmistir.

(**) inceleme, yargl ya da uzlasmada oldugu halde bu konuya iliskin olarak yanhs bilgi verilmis ise bu

Ozelge gecersizdir.

(***) Talebiniz Uzerine tayin edilmis olan bu 6zelgeye uygun islem yapmaniz halinde, bu fiilleriniz
dolayisiyla vergi tarh edilmesi icap ederse, tarafiniza vergi cezasi kesilmeyecek ve tarh edilen vergi icin

gecikme faizi hesaplanmayacaktir.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf

Gazete metni esastir. — 18.09.2026
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