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ilgi
28.11.2017 evrak kayit tarihli 6zelge talep formunuz.

ilgide kayith dzelge talep formunuzda, merkezi ingiltere'de olan ... Ltd. Firmasinin izmir irtibat Blrosu
olarak, Ekonomi Bakanliginin 25.09.2017 tarih ve 102078 sayili izni ile 20.10.2017 tarihinden itibaren

"pazar arastirmasi, teknik destek, haberlesme ve bilgi aktarimi" faaliyetinde bulundugunuz, bulro
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harcamalarinin tUmu ve calisanlarin maaslarini yurt disindan getirilen dévizlerin bankadan Turk Lirasina
cevrilmesi ve ilgili personelin hesaplarina transfer edilmesi suretiyle 6dediginiz, déviz bozdurulmasina
iliskin dekontlari Gcret bordrosuna eklediginizi belirterek, personelinizin is s6zlesmelerinde, Ucretlerin
Tark Lirasi olarak belirlenmesinin Gelir Vergisi Kanununun 23 Gncl maddesinin 14/1-a bendinde yer alan
istisnadan yararlanmaya engel teskil edip etmedigi hususunda Baskanlhgimizdan goéris talep ettiginiz

anlasiimistir.

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 23 Uncld maddesinin birinci fikrasinin (14) numaral bendinin (a) alt
bendinde; kanuni ve is merkezi Turkiye'de bulunmayan dar mukellefiyete tabi isverenlerin yaninda
calisan hizmet erbabina, isverenin Tlrkiye disinda elde ettigi kazanclari Gzerinden doviz olarak 6dedigi

Ucretlerin gelir vergisinden istisna edilecegi hikme baglanmistir.

147 seri no.lu Gelir Vergisi Genel Tebliginin "Kanuni ve is Merkezi Tiirkiye'de Olmayan Dar Miikellefiyete

Tabi Isverenlerce Hizmet Erbabina Déviz Olarak Odenen Ucretler" baslikli 1-c bélimiinde;
"[stisna hiikmiinin uygulanmasinda, asadidaki hususlara dikkat edilecektir.

- [sveren sifatiyla (icret 6demesinde bulunan kurumlarin, Tiirkiye 'de herhangi bir kanuni merkezinin veya
is merkezinin bulunmamasi gerekir. Tlrkiye 'de kanuni ve is merkezi olmayan kurumlarin ise tam
mdikellef olduklari deviette hangi statliyl tasidiklari, tlzel kisiliklerinin bulunup bulunmadigi herhangi bir

iktisadi isletmelerinin varligi ya da yoklugu énem tasimayacaktir.

- Tlrkiye 'de hizmet arzeden gercek kisinin isveren sifatiyla bagl oldugu dar mikellef kurum, séz konusu
kisiye déviz olarak 6dedigi lcretleri, dogrudan dogruya yurt disinda elde ettigi gelirinden ayirip vermeli,
hi¢ bir zaman icin Tirkiye'de elde ettigi kazang ile ilgilendirmemelidir. Bu ¢ergcevede lcret erbabinin
Tlirkiye 'de tam miikellef veya dar miikellef statiisiinii tasimasi hicbir 6nem tasimayacaktir. Odeme, yurt
disinda elde edilen gelir lzerinden yapilacagi icin, Tlrkiye'deki faaliyetler nedeniyle bu licretler Gelir

Vergisi Kanununun 40 inci maddesi htikmine gore gider olarak dikkate alinmayacaktir..."
aciklamalarina yer verilmistir.

Buna gore, kanunf ve is merkezi Tlrkiye'de bulunmayan dar mukellefiyete tabi kurumlarin biinyesinde

calisan hizmet erbabina 6denen Ucretlere istisna uygulanabilmesi icin;

1- Tlrkiye' de hizmet arz eden gercek kisinin bagli oldugu isverenin dar mikellef kurum olmasi, bu

kurumun da Turkiye' de kazancg elde edecek sekilde faaliyette bulunmamasi,
2- Dar miukellef kurumda calisan kisinin hizmet erbabi ve yapilan 6demenin de lcret niteliginde olmasi,

3- Dar mukellef kurumun Turkiye'deki personeline yapilacak 6demenin bu kurumun yurt disi

kazanclarindan karsilanmasi,
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4- Ucretin doviz olarak 6denmesi,
5- Odenen licretin dar miikellef kurumun Tirkiye'deki hesaplarina gider olarak kaydedilmemesi,
sartlarinin bir arada mevcut olmasi gerekmektedir.

Bu hukim ve aciklamalara goére, irtibat blrosunda calisan personele ddenecek lcretler, Gelir Vergisi
Kanununun 23 Unci maddesinin birinci fikrasinin (14/a) numarah bendinde sayilan tim sartlarin varhgi
halinde gelir vergisinden istisna olup, s6z konusu Ucret 6demeleri Gzerinden Gelir Vergisi Kanununun 94

Uncl maddesi uyarinca tevkifat yapilmayacaktir.

Bu baglamda, calisanlara yapilan tucret 6demelerinin yurt disindan gelen dovizlerle karsilanmasi sart olup
bu ddemelerin calisanlara, doviz olarak veya bu ddvizlerin yetkili bankalarda bozdurulmak suretiyle Turk
Lirasi olarak yapilmasi mimkindir. Odemelerin Tirk Lirasi olarak yapildi§i durumda, déviz bozdurulmasi

ile ilgili belgelerin Ucret bordrolarina eklenmesi gerekmektedir.

Buna gore, ucret 6demelerinin yurt disindan getirilen dovizlerle karsilanmasi kaydiyla, calisanlarinizla
yapilan hizmet soézlesmelerinde Ucretlerin Tdrk Lirasi cinsinden belirlenmesi ve bu Ucretlerin

calisanlariniza Turk Lirasi olarak 6denmesi, anilan istisnadan faydalaniimasina engel teskil etmeyecektir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

(*)  Bu Ozelge 213 sayili Vergi Usul Kanununun 413.maddesine dayanilarak verilmistir.

(**) inceleme, yargl ya da uzlasmada oldugu halde bu konuya iliskin olarak yanlis bilgi verilmis ise bu

Ozelge gecersizdir.

(***) Talebiniz Uzerine tayin edilmis olan bu 6zelgeye uygun islem yapmaniz halinde, bu fiilleriniz
dolayisiyla vergi tarh edilmesi icap ederse, tarafiniza vergi cezasi kesilmeyecek ve tarh edilen vergi icin

gecikme faizi hesaplanmayacaktir.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf

Gazete metni esastir. — 18.09.2026
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