Madde 20

Belge turu Kanun Maddesi

Kanun YUKSEKOGRETIM KANUNU, CIRAKLIK VE MESLEK EGITiMi KANUNU, ILKOGRETIM VE EGITIiM
KANUNU, MILLI EGITIM TEMEL KANUNU, CIRAKLIK VE MESLEK EGITIMi KANUNU, MILLI
EGITIM BAKANLIGININ TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN iLE 24.3.1988 TARIHLI
VE 3418 SAYILI KANUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI VE BAZI KAGIT VE iSLEMLERDEN
EGITIME KATKI PAYI ALINMAS| HAKKINDA KANUN iLE MILLI EGITIM BAKANLIGININ TESKILAT
VE GOREVLERI HAKKINDA KANUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

Madde 20

3308 sayili Kanunun 41 inci maddesinin birinci fikrasi ile dordiinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri

asagidaki sekilde degistirilmistir.

Bu Kanun hiikiimlerine gore Bakanliga bagh egitim kurumlarinin disinda kamu ve 6zel kurum ve
kuruluslarinda yapilan aday cirak, cirak ve kalfalarin egitimi ile isletmelerde yapilan mesleki egitim,
ogrencilerin bu egitiminden sorumlu isletmelerin bagh oldugu oda veya birliklerin temsilcilerinin
katilimi ile Bakanlikga; is ortami, sosyal giivenlik, is giivenligi ve saglik sartlari bakimindan ise Calisma
ve Sosyal Givenlik Bakanliginca denetlenir. Denetimle ilgili raporlar valilige verilir. Raporlarda

belirtilen hususlar valilikce degerlendirilir ve geregi yapilir.
a) 9, 10, 25, 26 ve 28 inci maddelerine aykiri davrananlara asgari Ucretin bir aylik tutan kadar,

b) 12, 13, 14, 15, 17, 20, 22 ve 30 uncu maddelerine aykiri davrananlar ile sézlesmeyi tek tarafli ve

haksiz olarak fesheden isletmelere asgari licretin bir aylik tutarinin tgcte ikisi kadar,
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