Madde 134

Belge turu Kanun Maddesi

Kanun 213 SAYILI VERGI USUL KANUNU, 193 SAYDI GELIR VERGISI KANUNA, 5422 SAYIN
KANUNLAR VERGISI KANUNU, 2978 SAYDI UCRETLILERE VERGI IADESI HAKKINDA KANUN,
492 SAYDI HARCLAR KANUNU, 488 SAYDI DAMGA VERGISI KANUNA, 210 SAYDI DEGERLI
KAGITLAR KANUNU, 1319 SAYDI EMLAK VERGISI KANUNU, 2464 SAYDI BELEDIYE
GELIRLERI KANUNU, 3074 SAYILI AKARYAKIT TUKETIM VERGISI KANUNU, 2380 SAYDI
BELEDIYELEREVE iL OZEL IDARELERINE GENEL BUTCE VERGI GELIRLERINDE PAY
VERILMESi HAKKINDA KANUN iLE 6802 SAYDI GIDER VERGILERI KANUNUNDA

Madde 134

Yarisma ve Yeterlik sinavi sonucu secilerek 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanununun Gegici 5 inci maddesi
uyarinca gegici sézlesmeli olarak calistirilan personelden 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesindeki sartlar tasiyanlar; yazili olarak basvurmak ve idarece de uygun bulunmak sarti ile durumlarina

uygun memuriyet kadrolarina nakledilebilirler.

Sozlesmeli olarak calisilan slirenin tamami ilk giristeki derece ve kademe tespitinde degderlendirilir. Artan streler

Ust derece ve kademedeki kanuni bekleme stresinde gegmis sayilir.

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf

Gazete metni esastir. — 17.09.2026
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