MADDE 122

Belge turu Kanun Maddesi

Kanun AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGININ TESKILAT VE GOREVLERi HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME iLE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

Madde 122

663 sayili Kanun Hikminde Kararnameye asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICIi MADDE 14 - (1) Turkiye Diyanet Vakfina ait hastaneler, tasinir ve tasinmazlari; alt isveren veya
hizmet alimi iliskisi olmaksizin bir is s6zlesmesine dayali olarak 21/11/2013 tarihi itibariyla anilan
hastanelerde calismakta olup da Sosyal Guvenlik Kurumuna tescili yapilmis olanlardan 14/7/1965 tarihli
ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde 6ngoérllen genel ve ilgili kadro veya
pozisyon icin aranilan 6zel sartlari tasiyanlar asagidaki usul ve esaslar cercevesinde Vakfin talebi Gzerine

bir yil icinde Turkiye Kamu Hastaneleri Kurumuna devredilir.
(2) Bu maddenin yayimi tarihinden itibaren alti ay icinde;

a) Devredilen hastanelerin tasinir ve tasinmazlarn ile bunlarin bedeli Maliye Bakanligi temsilcisinin
koordinatorliginde, Turkiye Kamu Hastaneleri Kurumu ve Turkiye Diyanet Vakfi temsilcilerinden
olusacak Ug kisilik komisyonlar tarafindan tespit edilerek tutanaga baglanir. Komisyonlar, bedel tespit
ederken gerektiginde meslek kuruluslarindan veya bilirkisilerden yararlanabilir. Tespit edilen bedel
Tarkiye Kamu Hastaneleri Kurumunca belirlenecek saglk kurum ve kuruluslarinin déner sermaye

gelirlerinden bir yil icinde Turkiye Diyanet Vakfina édenir.
b) Birinci fikrada belirtilen sartlari tasiyan personelden bir ay icinde talepte bulunanlardan;

1) Tabipler ve dis tabipleri calismakta olduklar ildeki Tarkiye Kamu Hastaneleri Kurumunun ihtiyag

bulunan saglik kurum veya kuruluslarinin memur kadrolarina atanirlar.

2) Tabipler ve dis tabipleri disindaki diger personel, yaptiklari is, egitim durumu ve bulunduklari pozisyon
dikkate alinarak Devlet Personel Baskanliginin goriisi lzerine Maliye Bakanliginin izni ile calismakta
olduklari ildeki Turkiye Kamu Hastaneleri Kurumunun ihtiya¢ bulunan saglik kurum veya kuruluslarina,
déner sermaye adina vizelenecek pozisyonlarda istihdam edilmek Uzere, 657 sayili Kanunun 4 UncU

maddesinin (B) fikrasi hukidmleri uyarinca s6zlesmeli personel statlstne gegirilir.

Atamada ve sOzlesmeli personel pozisyonlarina gecirilmede, is s6zlesmeleri askida bulunanlar dahil tam

zamanl calisanlar ile emeklilik veya yaslilik ayhdi kesilmek suretiyle calisanlar dahil herhangi bir sosyal
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guvenlik kurumundan emeklilik veya yashhk ayligi baglanmamis olanlar dikkate alinir. is sézlesmesi
askida bulunanlar, is s6zlesmesinin askiya alinmasini gerektiren halin bitiminden itibaren bir ay icinde

talepte bulunmalari kaydiyla bu madde hitkidmlerinden yararlandirilir.

(3) Personele, memur ve sdzlesmeli personel pozisyon statlstine gecirilmeleri sebebiyle, is mevzuatina
gobre Turkiye Kamu Hastaneleri Kurumu veya Turkiye Diyanet Vakfi tarafindan herhangi bir tazminat
6denmez, kullanmamis olduklar yillik UGcretli izin sureleri icin herhangi bir 6deme yapilmaz. Personelin
devir tarihi itibariyla Turkiye Diyanet Vakfinda gecen ve kidem tazminatina esas alinabilecek hizmet
sUreleri, 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu uyarinca édenecek
emekli ikramiyesi veya ilgili mevzuatina gére 6denecek is sonu tazminatina esas toplam hizmet suresinin
hesabinda dikkate alinir. Personelin, devir tarihine kadar olan déneme iliskin diger mali ve sosyal

haklarindan Vakif sorumludur.

(4) Personelin emekli ikramiyesi veya ilgili mevzuatina gore 6édenecek is sonu tazminati hesabina dahil
edilecek hizmet slrelerinden kaynaklanan ilave maliyetin finansmanina karsilik olmak Gzere, devir tarihi
itibariyla ilgililerin atandiklari kadro veya pozisyon unvani ile derecesi ve kademesi ile hizmet sureleri
esas alinarak hesaplanacak emekli ikramiyesi ile is sonu tazminati toplam tutari, TUrkiye Diyanet Vakfi
tarafindan bir yil icinde déner sermaye hesabina ddenir veya devredilen hastanelere ait tasinir ve

tasinmaz bedellerinden mahsubu yapllir.

(5) Bu maddenin uygulanmasinda ilgili kanunlarin kadro kisitlamasina iliskin hUkimleri uygulanmaz.”

Bu metin Mevzuat Bankasi (mevzuat.vergibulustayi.com) araciligiyla gib.gov.tr arsivinden alinmistir. Resmf islemlerde Resmf

Gazete metni esastir. — 10.09.2026
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