Madde 10

Belge turu Kanun Maddesi

Kanun BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN

Madde 10
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5.6.1986 tarihli ve 3308 sayili Ciraklik ve Meslek Egitimi Kanununun Besinci Kisim Basligi "Ciraklik, Mesleki ve
Teknik Egitimi Gelistirme ve Yayginlastirma Faaliyetlerinin Desteklenmesi", 24 (nci maddesinin birinci fikrasindaki
"fon" ibaresi "saymanlik" olarak, 32 nci maddesi asagidaki sekilde degistiriimis ve 3 (incii maddesinin (i) bendi, 24
Uunct maddesinin ikinci fikrasindaki "fona" ibaresi, 33 ve 40 inci maddeleri ile 42 nci maddesinin ikinci fikrasi

yurarlikten kaldinimistir.

Madde 32 - a) Ciraklik, mesleki ve teknik egitimi gelistirme ve yayginlastirma hizmet ve faaliyetlerinde kullaniimak

Uzere;

1) Bakanlik blinyesinde bulunan déner sermaye isletmelerinin karlari,

2) Bakanliga bagli kurumlarda egitim 6gretimde Uretilen mallarin satisindan elde edilen gelirler,
3) Bagis, yardim ve diger her tirli gelirler,

Milli Egitim Bakanligi Merkez Saymanlik Midurliga hesabina yatirihir. Yatirilan bu tutarlar Maliye Bakanliginca bir
yandan genel blitceye 6zel gelir, diger yandan Bakanlik bltcesinde acilacak tertiplere 6zel 6denek kaydedilir. Bu
suretle 6denek kaydedilen miktarlardan yili icerisinde harcanmayan tutarlari ertesi yil btgesine devren 6zel gelir

ve 0denek kaydetmeye Maliye Bakani yetkilidir.

b) Ciraklik, mesleki ve teknik egitimi gelistirme ve yayginlastirma hizmet ve faaliyetlerinde kullaniimak tzere

Bakanlik bltcesine 6zel 6denek kaydedilen bu tutarlar asagidaki hizmetlerin yerine getirilmesinde kullanilir:

1) Cirakhk, 6rglin ve yaygin mesleki ve teknik 6gretim kurumlarinda gérevli yonetici, 6gretmen, uzman, kadrolu ve

kadrosuz usta o0greticilerin nitelik ve niceliklerinin yikseltilmesi icin yurt icinde egitilmelerinde,
2) Mesleki ve teknik egitim metotlarinin ve araclarinin arastiriimasi, gelistirilmesi ve yayginlastiriimasinda,

3) Ciraklik, 6rglin ve yaygin mesleki ve teknik 6§retim kurumlarinin atélye ve laboratuvarlari icin makine, arag,

takim ve teghizat alinmasi, gerektiginde kiralanmasi, bunlarin bakim ve tamirinde,

4) Ciraklik, 6rgiin ve yaygin mesleki ve teknik egitim kurumlarinda gorevli kadrolu ve kadrosuz atdlye ve meslek
dersi 6gretim elemanlarina asli gorevleri disinda, okulda ve isyerlerinde yapilan egitimle ilgili normal maas ve

Ucretlerine ilave ek lcret 6denmesinde,

5) Ciraklik, 6rgin ve yaygin mesleki teknik egitimle ilgili her trlG yayinlarin hazirlatiimasi, tercimesi, cogaltiimasi,

satin alinmasi ve dagitilmasinda,

6) Cesitli mesleklerde calismakta olanlara hizmet icinde ve mesleklerinde gelismeleri icin gerekli bilgi ve becerilerin

kazandirilmasi icin Bakanliga bagh egitim kurumlarinda kurslar, seminerler ve egitim programlari diizenlenmesinde,
7) is dncesi egitimi, yaygin ve ciraklik egitiminde,

8) Ciraklik ve Mesleki Egitim Kurulu ile il Ciraklik ve Mesleki Egitim Kurulu toplantilarina katilan baskan, uye,
musavir Gye, imtihan ve mesleki ihtisas komisyonu Uyelerine Maliye Bakanliginin uygun gorist tzerine tespit

edilecek miktarda verilecek yolluk ve huzur hakki 6demelerinde.
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